LGT Guy CHAUVET
Rue de I'Eperon

) BP 10069
ACADEMIE 86206 LOUDUN CEDEX
E POITIERS 0549 98 17 51
iberté Courriel : ce.0860021f@ac-poitiers.fr

PROCES - VERBAL DE LA SEANCE du conseil d’administration
Mardi 5 septembre 2023 — 17h45

Année scolaire : 2023-2024

Numéro de séance : 1

Date de transmission de la convocation: 25 aolt 2023
1% convocation (oui/non) : oui

28me convocation (oui/non) : non

(En cas d’absence de quorum lors de la séance précédente)

Président : M. CARDONA
Secrétaire de séance : Mme LALLEMENT

Nombre de présents : 16 (Qquorum atteint)

Ordre du jour

1. Programme mobilités Erasmus+
2. Montant loyer logements COP (convention d’occupation précaire)
3. Modalités d’organisation des élections des parents d’éléves au conseil d’administration

4. Questions diverses



mailto:ce.0860021f@ac-poitiers.fr

Conseil d’administration du 5 septembre 2023

Avec 16 membres présents, le quorum est atteint. Le président du conseil d’administration
ouvre la séance a 17h45

Habituellement, la premiére séance de I'année scolaire se tient au mois de novembre. Pour
cette nouvelle année scolaire, les membres ont été convoqués en septembre car la direction

doit soumettre au vote une convention pour le programme ERASMUS +.

Sachant que les nouveaux membres n'ont pas encore été élus, ce sont ceux de 'année
2022-23 qui ont été convoqués.

Mme Aurore LALLEMENT est désignée secrétaire de séance
M. CARDONA présente I'ordre du jour
Pour : 16 ; Abstention : O ; Contre: O

1. Présentation de la convention avec I’'agence ERASMUS +

Le lycée Guy Chauvet est accrédité « Erasmus+ » jusqu’en 2027.

Le vote portera sur une convention allant du 31 juin 2023 au 31 aolt 2024 pour un montant
de 24 871€

Pour : 16 ; Abstention : O ; Contre: 0

Programme de mobilité (voir tableau ci-dessous)

Date Duréeen Jobshadowing Eléves Accompagnateurs
Pays jours
Roumanie ( Galati) novembre 2023 6 1 12 2
Espagne (Mos) novembre 2023 6 9 2

Le jobshadowing est observation d’un professionnel sur une thématique donnée.
Ici, il y aura deux accompagnateurs et un professionnel pour observer. Le statut n’est pas le
méme

D’autres mobilités sont en projet notamment en Allemagne, en Estonie et avec d’autres
partenaires

Les membres votent pour le programme de mobilité présenté ci-dessus
Pour : 16 ; Abstention : 0; Contre: 0



2. Montant du loyer logements COP (convention d’occupation précaire)

Le logement du gestionnaire prévoit de passer en convention d’occupation précaire.
Il était en NAS (Nécessité absolu de service) pour le gestionnaire de I'établissement
Le vote de la convention a été fait en juin 2023

Le vote portera sur le montant du loyer. |l est indiqué un montant de 360€ mensuel + les
charges

Mme Chassier demande comment le montant a été décidé

Mme Cotard indique c’est la région Nouvelle-Aquitaine qui le définit en fonction des
caractéristiques du logement

Une question est posée sur la possibilité de le louer a n'importe quelle personne.

Il est indiqué que cela est possible dans les faits mais que la priorité est largement donnée a
un personnel de I'établissement.

Mme Chassier demande si le logement pourrait étre louer a un étudiant.
Mme Cotard répond que cela n’est pas envisageable.

Les membres votent pour le montant du loyer

Pour : 15; Abstention : 1; Contre: 0

3. Modalités d’organisation des élections des parents d’éléves au conseil
d’administration

Le vote électronique est proposé comme nouveau mode de scrutin dans les EPLE pour les
élections des parents d’éléves au conseil d’administration. Il pourra étre utilisé comme
unique mode de scrutin.

La note de service n’a pas été publiée. Dés sa publication, le lycée pourra organiser les
élections par voie dématérialisée.

Pour information, la date du scrutin est fixée au vendredi 13 octobre 2023.

Pour : 16 ; Abstention : 0; Contre: 0



4. Questions diverses

4.1 Contrat SACEM et SPRE

Droit d’auteur pour les sonneries et toutes les manifestations a I'intérieur de I'établissement
Nous demandons I'autorisation de signer le contrat pour cette nouvelle année scolaire
222,20€

Pour : 16 ; Abstention : O ; Contre: 0

SPRE : Droit pour les supports. Elle permet la rémunération des artistes

Pour : 16 ; Abstention : 0; Contre: 0

4.2. Délégations de signature du chef d’établissement pour le chef d’établissement
adjoint et 'adjoint gestionnaire

L’adjoint gestionnaire pourra signer les bons de commande inférieurs a 800€ hors taxe.
De plus, il pourra signer les ordres de missions et autorisation d’absence des agents
territoriaux et de laboratoire

Pour : 16 ; Abstention : O ; Contre: O

Le chef d’établissement adjoint pourra signer les autorisations d’absences des personnels
enseignants, les documents relatifs aux examens et concours. Il pourra signature en cas
d’empéchement du proviseur de plus de 15 jours

Pour : 16 ; Abstention : 0; Contre: 0

4.3 Informations travaux

Huisseries sont posées a 'étage. La pose n’a pas été effectuée au rez-de-chaussée car le
crépi doit étre finalisé.

La livraison de I'étage est prévue pour avril 2024 (peut-étre aussi le rez-de-chaussée)
Les travaux des toilettes commenceront prochainement pour étre livré en septembre 2024

Les travaux du SSI (Systeme de sécurité incendie): installé au PLIO et sera livré le 7 sept.
Une commission de sécurité se tiendra le méme jour avec un exercice prévu dans l'apres-
midi.

Badge pour les éleves et personnels : Il permet d’entrer dans I'établissement. L’ancien
systeme avec un code d’acces est définitivement abandonné. De plus, cette carte permet de

déjeuner au restaurant scolaire. Toute perte de ce badge sera facturé 8 euros.

L’entreprise RBTP devrait intervenir pour les nids de poules devant le lycée



La climatisation est réparée au 2°™ étage du batiment A mais ne fonctionne pas.
L’entreprise Hervé Thermique devrait intervenir le lendemain (mercredi 6 septembre).

Un rendez-vous serait prévu pour discuter du schéma des travaux de la tranche n°2

Des représentants des enseignants seront invités notamment un enseignant responsable du
projet « Notre école faisons-I'ensemble ».

Salle 101, 102 : Les livraisons n’ont pas toutes été realisées. Il manque des tables et les
speechis. (Ecrans interactifs)

Pour les speechis, une offre a été faite ce jour.

M. Cardona remercie Mme Cotard, adjointe gestionnaire pour le suivi des travaux.

Le président du conseil d’'administration remercie les membres et cléture la séance a 18h25

La secrétaire de séance Le président du conseil d’administration

Aurore LALLEMENT Laurent CARDONA



ETAT DE PRESENCE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 05 SEPTEMBRE 2023

MEMBRES DE DROIT P E | Abs
Proviseur CARDONA Laurent ol o
Proviseure adjointe LALLEMENT Aurore ol o
Gestionnaire COTARD Marléne ol O
CPE FAUQUEMBERGUE Béatrice |m |
Titulaires P | E |Abs Suppléants P | E |Abs
LIEBOT Stéphanie o [ [LAMBERT Sandrine g|lo| o
£l L TROUSELLE Yves ] o
us Locaux WASZAK Reine-Marie o o
Werner KERVAREC O | o |sylvie BARILLOT o|o| o
Titulaires P |E |Abs Suppléants P |[E |Abs
HELLEQUIN Laura O | O | MARCHE Lydie ool o
p PASCAULT Cécile O O | NOUCHET Sandrine Oo|o| o
Represené?glfvzzs parents CREMADES!:Ioren.ce a [l PENOTMurigI a|o| o
AUBOUR Stéphanie ] O | ARNAUD Fabienne g|lg| o
MACONNERIE Sébastien O | O | VANDEN ABEELE Sophie |0 | O | O




Titulaires P E | Abs Suppléants P |E |Abs
Z COUNE Valentin 0| O
Representants du PROD'HOMMIE Sandra ) 0
personnel MAROT Bruno m] a

Titulaires P E |Abs Suppléants P |E |Abs

LE GOVIC Myriam [1 | [0 | LEGEARD Nathalie o|/g| a

OUVRARD Johan O | O | PERROT Laurence ool o

Représentants du CUAU-GILLET Noélla O | O | CAPRAZ Abdurrahman ool o

personnel enseignant et | CHASSIER Mariannick O | O | FOUSSEREAU Christelle glo| o

d'éducation PRIOU Jean-Samuel O | O | RICHARDEAU Sébastien ool g
AUBAGNAC Stéphane o d
BUCHER Eloise o | O

Titulaires P E |Abs Suppléants P |E |Abs

VALLEE Noa O | O [ MEUNIER—HIRET Alex o|/g| g

p: £ SAVIN PROD’HOMME Mathis O O | FEVEIsalys o ol o

Representants des eleves DEMONTOUX Louanne O 0 | TERRASSIER Matéo ool o

MEYER Luce jmj [0 | GRASSET Lucas ool g

Titulaire E | Abs Suppléant E |Abs

Eléves post-bac (BTS) FROIDEVAL Ambre [m] [ |JUBAULT Morgan
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