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Journée NAH : Ensemble contre le
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Non Au Harcelement

publié le 12/11/2024

Descriptif :

Le 8 novembre, le College Jean de La Fontaine a consacré une journée a sensibiliser éléves et personnels a la lutte
contre le harcelement scolaire. Entre chant collectif, ateliers interactifs et actions de prévention, cette journée a
renforcé I'esprit de solidarité au sein de I'établissement.

Cette journée a rassemblé éléves, enseignants et personnels autour de diverses activités et animations visant a
sensibiliser et a renforcer la solidarité au sein de I'établissement.
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Un début de journée dynamique et solidaire

Des le matin, I'ambiance était a la fois joyeuse et engagée. Les éléves et les adultes, vétus de bleu en soutien a la
lutte contre le harcelement, ont participé a un chant collectif dans la cour de récréation. L’hymne de cette journée :
"Je cours" de Kyo, a résonné dans la cour, créant un moment de cohésion.

Des animations et des jeux pour sensibiliser

Un point fort de la journée fut la grande lessive "Pareill Pas Pareil", ol les éléves ont pu s’exprimer sur la notion
de différences et d’acceptation des autres. Un fil a été tendu a I'entrée du college pour exposer I'ensemble des
travaux.
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Entre midi et deux, diverses animations ont été organisées dans le hall du college, offrant des jeux et des activités
interactives autour du theme de la lutte contre le harcelement, la reconnaissance des émotions, le respect de soi
et des autres.

Les jeux de société proposés ont joué un role clé. lls ont permis aux éleves de mieux comprendre leurs émotions,
de renforcer leur estime de soi et de se familiariser avec les protocoles a suivre en cas de harcelement.

"C’est bien parce que c’est pas ennuyeux et ¢a fait pas la morale, " explique un éléve.
Un autre ajoute : "Ca sert vraiment a développer sa capacité a parler de soi."
Pour certains, c’est méme une aide précieuse : "Je pense que pour les timides ou ceux qui n'ont pas
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I'habitude d’exprimer leurs émotions, c’est vraiment utile."

Cette expérience ludique et formatrice a permis a chacun de coopérer et d’écouter les autres, en donnant tout son
sens a 'entraide et au respect.
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Le Mur d’expression : une parole bienveillante

Le Mur d’expression a été un moment fort de la journée. Pendant un mois, les éléves ont écrit sur des post-it noirs
toutes les insultes ou paroles blessantes gu’ils avaient entendues. Le jour de la manifestation, ils ont recouvert ces
post-it avec des messages positifs et bienveillants, écrits sur des post-it colorés. Ce geste symbolique a montré
que, dans notre college, la parole peut étre respectueuse et encourageante pour tous.
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Des ambassadeurs pour la lutte contre le harcélement

La journée a été ponctuée par le recrutement d’'ambassadeurs et ambassadrices de la lutte contre le harcélement.
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Les éleves intéressés ont pu s’inscrire pour devenir des relais de cette cause au sein de I'établissement. Ces
ambassadeurs auront pour mission d’'observer ce qu'ils se passent de l'intérieur, de sensibiliser leurs camarades et
de participer a la mise en place d'actions de prévention tout au long de I'année. Les fiches d’'inscription étaient
disponibles dans le hall, et I'enthousiasme des éléves a s’engager a été un signal fort de leur volonté de faire
évoluer les choses.

Une mention spéciale a Marie Rideau et Maud Kociuba

Cette journée n’aurait pas été possible sans l'implication de certains membres clés de la communauté scolaire. En
particulier, une mention spéciale doit étre faite a notre CPE Marie Rideau et a notre référente anti-harcélement Maud
Kociuba. Elles ont été les piliers de I'organisation de cet événement. Grace a leur énergie et a leur engagement,
elles ont su coordonner les différentes activités et mobiliser les éléves autour de cette cause essentielle. Merci &
elles !

Au-dela de I'événement ponctuel, c’est un engagement a long terme qui a été pris par 'ensemble de la
communauté scolaire. En créant un environnement bienveillant et respectueux, chaque éleve a un réle a
jouer pour que le harcélement n’ait plus sa place dans notre collége.

Bravo a tous ceux et toutes celles qui ont participé a cette journée et qui continuent, par leurs actions et
leurs paroles, a faire grandir une école ou chacun peut s’épanouir dans le respect et la solidarité.
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