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Tél: 05 16 52 67 30 a

Mel : melanie.pain@ac-poitiers.fr Madame, Monsieur le chef d'établissement

22 Rue Guillaume VIl le Troubadour

CS 40625 CLG

86022 Poitiers cedex JEAN MONNET
LEZAY

S/C de Monsieur l'inspecteur d'académie
Directeur des services départementaux
de I'Education Nationale des Deux-Sévres

Objet : Dotation budgétaire d’assistants d’éducation - Rentrée 2021

Je vous remercie de bien vouloir trouver ci-dessous, pour l'année scolaire 2021-2022, le nombre d'ETP
d'assistants d'éducation dont la rémunération est budgétée pour votre établissement -

Type - : Dotation
établissement Etablissement vills Assedus
CLG JEAN MONNET LEZAY 3,75

Vous veillerez a ne procéder a aucun recrutement vous conduisant & avoir un nombre d'ETP d’assistant
d'éducation supérieur a cette dotation.

Les moyens de remplacement des assistants d’éducation absents (congé maladie, congé maternité...) sont geres
par le bureau de la DOSES 1. Ces moyens vous seront délégués aprés application d'un délai de carence de 15
jours suivants la date du début de 'absence (sauf si présence d'un internat dans I'établissement). Ils permettent
le recrutement d'un assistant d’éducation remplagant pendant |a durée de I'absence, a 'exclusion des périodes
de vacances scolaires,

Pour toute demande de remplacement durant 'année scolaire, je vous remercie de bien vouloir utiliser I'adresse
fonctionnelle suivante : remplacement-aed@ac-poitiers fr en précisantles Nom, Prénom, quotité de service, dates
d'absence de I'assistant d'éducation concerné, et en joignant une piéce justificative (arrét de travail ou certificat)

Le service de la DOSES se tient a votre disposition pour toute autre precision.

Bénédicte Robert

/ Reclrice de |'academie de Poitiers



