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Tour de table
Découverte des Compagnons du Devoir
Présentation de la formation
La vie chez les Compagnons
Le voyage
Evaluation d’orientation

Entretien individuel




www.youtube.com/watch?v=Bj7C8Q7fD1w



https://www.youtube.com/watch?v=Bj7C8Q7fD1w
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COMPAGNONS DU DEVOIR
Association loi 1901 reconnue d’utilité publique.
_Organisme de formation agreé et certifié.
Nos objectifs :
. * * Permettre a chacun de s"accomplir dans et par son métier.
* Transmettre savoir-faire et savoir-étre.
* Former a travers l'alternance, le voyage et la vie en
communauté.
) \ \ : 3 QUO“OPF» ta, P‘Z““:‘:i"e CONFERENCE DES
s S immateie @ ECOLES
. en France

La certification qualité a été délivrée au titre de la ou des catégories d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION
ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE



+ de 30 métiers proposés
| prop

11 000 jeunes formés par an
dont 415 jeunes dans 66 pays
et territoires

90 % des jeunes ont un emploi
a l'issue de leur Tour de France

1 réseau de plus de 28 000
entreprises partenaires

(dans le cadre du Tour de France)
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AMENAGEMENT

Carrelage et mosaique
Charpenterie
Techniques du froid

Couverture
Ebénisterie

- Electricité

Création et entretien
d'espaces verts

Etanchéité

Maconnerie

Menuiserie

Menuiserie aluminium-verre
Peinture et revétements
Platrerie-plaquisterie

Plomberie-chauffage
Serrurerie-métallerie

Sols et moquettes

2 Taille de pierre

Nos metiers ST P

Devor
V¥ MATERIAUX V¥ TECHNOLOGIES
SOUPLES DE L'INDUSTRIE
Cordonnerie-botterie £=x Carrosserie-construction
Podo-orthése Carrosserie-réparation
@ Maroquinerie £7- Chaudronnerie
Q Sellerie-garnissage &b Electrotechnique

Q Fonderie

% Tapisserie d'ameublement
% Mécanique de maintenance

{}» Mécanique de précision
-:(?: Techniques du froid

V¥ METIERS W ET AUSSIL...
DU GOUT
< Boulangerie § B Maréchalerie
<‘f) Charcuterie @ Tonnellerie

¢z Fromagerie
& Ppatisserie
<" Culture de la vigne



Nos formations en Nouvelle-Aquitaine

COMEEZAGNONS
DEVOIR

et duTour de France

CAP Charpentier 1 an
CAP Menuisier 1 an CAP Macgon 2 ans
Chatellerault

CAP Charpentier 2 ans

CAP Menuisier 2 ans CAP Charpentier 1 an
CAP Menuisier e i

Poitie CAP Charpentier 2 ans
aluminium - verre 2 ans Gueret CAP Couvreur 2 ans

CAP Couvreur 2 ans La Rochelle CAP Menuisier 2 ans
CAP Plombier 2 ar)s CAP Serrurier-Métallier 2 ans
(Installateur thermique) CAP Plombier 2 ans
CAP Chaudronnier 2 ans St (Installateur thermique)
Gaillarde
[ |
] Aﬁdaaux Périgueux
CAP Pe i n.tre' 1 an Lamothe-Landerron
CAP Patissier 1 an » CAP Charpentier2 ans
CAP Peintre 2 ans Agen
CAP Patissier 2 ans + CAP Magon2ans
Mont-de-Marsan » CAP Tailleurde Pierre 2 ans

CAP Boulanger 2 ans
BAC PRO Electrotechnicien 3 ans Dax
BTS Electrotechnique 2 ans

Anglet

Pw\\ « CAP Plombier2 ans

(Installateur en Froid et conditionnement d’air)
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PRESENTATION DE LA FORMATION
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Collégiens et lycéens

15 ans révolus

4 a 6 semaines en entreprise CAP en 2 ans ou bac pro en
2 semaines en centre de formation 3 ans. Possibilité de poursuivre
jusqu’a la licence
professionnelle

Préparer son Tour de France 50% du SMIC
pour devenir Compagnon minimum




Bacheliers
Moins de 25 ans

= 4 a 6 semaines en entreprise CAP en 1 ans. Possibilité de
. 2semaines en centre de formation poursuivre jusqu’a la licence
professionnelle

Préparer son Tour de France 60 a 80% du SMIC
pour devenir Compagnon minimum




g B

"'V"..d~

AR ray

RYTHME CF

R —— — Y
== My i
o .

Nombre de semaines au CFA d’un apprenti en CAP
e 1"™année: 12 semaines
e 2%année: 13 semaines

Nombre de semaines au CFA d’un apprenti en Bac Pro
e 1"™année: 15 semaines
e 2%année: 13 semaines
« 3%année: 15 semaines

Chaque semaine au CFA
* Formation technique et pratique au métier
* Enseignement général (francais, maths, etc.)

&
e Ateliers complémentaires (sorties culturelles, | —
évenement compagnonnique, etc. ) -} =3

Ko

* Formation au travail sur échafaudage, AIPR, Les
COMPAGNONS

et du Tour de France




CONTRAT

D’APPRENTISSAGE

45 jours ouvrés de période d’essai.

15 ans avant le mois de décembre

Votre affectation sera définitive apres la
signature du contrat d’apprentissage.




Lapprenant(e) / le/la salarié(e) :

* Travaille en respectant les regles de I'employeur

 Se forme en respectant les regles du centre de
formation.

L'entreprise :

* Respecte le droit du travail

* Accompagne la formation de I'apprenant
* Libere le salarié pour sa formation

Le centre de formation :
> » QOrganise la formation de |'apprenant selon la
progression définie
4 e Suit la progression et accompagne |I'apprenant en
centre et en entreprise

COMEIE:AGNONS
DEVOIR

et du Tour de France
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LES DIFFERENTS STATUTS oo

DEMI PENSIONNAIRE PENSIONNAIRE

RESIDENT(E)

~ Present(e) Présent(e) uniquement Présent(e)
uniquement pendant pendant les semaines e [Pernde
les semaines de de formation
formation Repas le midi (périodes
de formation et
Repas le midi Repas le midi, le soir weekend uniquement),
+ nuitée le soir
+ nuitée
45€ / semaine* entre 178€ et 206€ /
_ 4 Moi
semaine* 640€ / molis

*Prix 2020/2021 a titre indicatif
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COMPAGNONS

Tour de France et International  oeor
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Parcours de 5 ans en moyenne
- Changer de ville 1 a 2 fois par an.

- Travailler jusque dans 10 entreprises différentes avec des
missions et des responsabilités variées.

- Découvrir et partager un métier.
- Un parcours valorisant recherché par les entreprises.
- Au moins une étape a l'international
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Mobilité (CFA):
1 700 jeunes vpuent une expérience

ﬁm ernational . haque annee
. j . TS

T
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Nos apprentis peuvent partir 3 semaines a
I’étranger en entreprise ou en centre de formation.

- Aucun impact financier pour la famille.

Objectifs de la mobilité :
| = Pédagogiques

—> Professionnels

— Culturels et citoyens



. JOURNEES
e PORTES OUVERTES

COMPAGNONS

DEVOIR 14 et 15 janvier 2023
T Nmars 2023

B « Chez les Compagnons du Devoir,
on s'épanouit et on se forme ~

G “93’5 ersonnes passionnees

Ursfchez les Conw%qnons du.Devg

Journées
portes
ouvertes le
10 et 11
mars!

COMEUAGNONS
DEVOIR



