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Mesdames, Messieurs
Dans le cadre du concours de l’Innovation des collégiens "Techno Talents", le Département de la Charente-Maritime
vous invite à venir découvrir les projets portés par les 6 collèges en lice pour l’édition 2026-2027, ainsi que les
projets lauréats de l’édition 2025-2026.

Les collégiens inscrits au concours vous présenteront leur projet, le :
                                      Le mercredi 27 mai de 11h à 12h30 
                                      Maison de la Charente Maritime
                                  85 BD de la République - 17 000 La Rochelle

Événement ouvert à tous : alors n’hésitez pas à relayer l’information !

Projets présentés – Édition 2026‑2027

Lauréats Édition 2025‑2026

Collège Jeanne d’Arc – Surgères
Projet PILULIER ÉLECTRONIQUE

1er prix : Collège le Pertuis d’Antioche - Saint Pierre d’Oléron
La vague verte / planche de surf écologique

Collège Jules Ferry – Gémozac
Projet ROADIX

2ème prix : Collège Maurice Calmel - Marans
Détection d’obstacles pour personnes malvoyantes

Collège Émile Combes – Pons
Projet PIOU‑PIOU

Collèges Samuel Dumenieu (Montendre) et De La Tour (Montguyon)
Projet LIGHT GUARDIAN

Collège Jules Ferry – Gémozac
Projet TECH CARE

Collège du Pertuis d’Antioche – Saint‑Pierre‑d’Oléron
Projet 100 % HUITRES
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