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9 Ressources sur I'entretien individuel d'évaluation

f— publié le 22/02/2012

Descriptif :

Intervention de Patrick ADAM, directeur adjoint du service RH de la Maif

Lors de I'assemblée générale du ler février, Patrick ADAM, directeur adjoint du service RH de la Maif est intervenu
sur la problématique de I'entretien individuel d’évaluation.
Durant deux heures, les échanges ont été riches et de qualité.

En document joint, le diaporama présenté lors de son intervention.

Document joint

al Diaporama Patrick ADAM (PowerPoint de 595.5 ko)
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