
 

Année scolaire : 2022-2023 

Numéro de séance : 5 

Date de transmission de la convocation: 19 juin 2023 

 1ère convocation (oui/non) : oui 

2ème convocation (oui/non) : non 

(En cas d’absence de quorum lors de la séance précédente) 
 

Président : M. CARDONA 

Secrétaire de séance : M BROUTIN 

Nombre de présents : 18 (quorum atteint) 

 

 

 

 
 

 

LGT Guy CHAUVET 

Rue de l’Éperon 

BP 10069 

86206 LOUDUN CEDEX 

05 49 98 17 51 

Courriel : ce.0860021f@ac-poitiers.fr 

 
 

PROCES – VERBAL DE LA SEANCE du conseil d’administration 
Jeudi 29 juin 2023 – 18h00 

 

Ordre du jour  

1. Procès verbal du CA du 30 mars 2023 
2. Poitiers film festival 
3. DBM 
4. Contrats et conventions 
5. Admission en non valeur 
6. Projet "Notre école, faisons la ensemble" 
7. Bilan de l'année 2022-23 
8. Passage au semestre pour les classes de seconde et première 
9. Point travaux 
10. Évolution de la dotation horaire 
11. Présentation du Pacte 
12. Sécurisation des entrées et sorties 
13.  Questions diverses : autorisation de recrutement des AED 

mailto:ce.0860021f@ac-poitiers.fr


Compte-rendu du Conseil d’Administration du 29 juin 2023  

19 présents (voir liste en annexe) 

PV du CA précédent  

Mme CHASSIER signale deux erreurs sur le point 5.  

En attente de vote, le compte-rendu sera voté au prochain CA. 

Présentation de l’ordre du jour : 

Heure 18H10 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

Projet de voyage au Poitiers film festival 

52 élèves et 4 accompagnateur. Elèves de Seconde et Première CAV. Hébergement sur place. Fin 

novembre, début décembre. 

Heure 18H12 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

Participation de 80 euros pour les familles 

Hébergement, repas, transport sur place, voyagiste. 

Heure 18H13 Pour 16 Contre 0 Abstentions 3 

DBM  

10 000 EUROS : tables extérieures 2500 euros (matériaux recyclés fabriquées localement) – 2000 euros 

matériel et fournitures (carnets de correspondance, et autres fournitures) – 2000 euros de frais de 

réception (Erasmus, chefs d’établissement, Prix Renaudot et Tribunal pas banal) 3500 euros pour le 

SRH (factures de gaz). 

Heure 18H17 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

Contrats et conventions 

 Marché public entretien et maintenance adhésion marché public avec la Région Nouvelle 

Aquitaine à partir du 1 juillet 2024 

Heure 18H18 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

 Contrat d’entretien du photocopieur administration jusqu’au 8 février 2024.  

Heure 18H19 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

 Contrat de maintenance du photocopieur CDI jusqu’au 24 janvier 2024 

Heure 18H12 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

 Protocole d’accord sur les droits de reprographie. 1,35 euro pour la première trance et 2,6 

euros pour la seconde trance. 

Heure 18H21 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

 Admission en non-valeur. Arriérés de cantine. Après passage chez l’huissier les familles ne sont 

pas solvables pour 511,4 euros 



Heure 18H22 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

Projet « Notre école faisons-la ensemble» porté par M Aubagnac professeur d’anglais et Mme 

Grimault professeure d’histoire-géographie, pour les projets innovants. 16889 euros. Pour 

accompagner l’évolution de pratiques pédagogiques innovantes vers plus de diversification les salles 

101 et 102 seront adaptées avec l‘acquisition de matériels informatiques, numériques et mobiliers. Un 

nombre croissant d’enseignant souhaite essayer ces nouvelles modalités. Les retours informels des 

élèves sont très positifs. 

Ces expériences alimenteront la réflexion sur l’utilisation des espaces pédagogiques (salles M, O, C). 

Bilan 2022-2023 

Présentation du bilan de l’année 2022-23 sous la forme d’une carte mentale. Elle est consultable en 
cliquant sur le lien ci-dessous :  

https://ladigitale.dev/digimindmap/#/m/6495a4fe39958 

 

Passage au semestre. Limiter le stress et la pression évaluative. 

Seconde et Première en semestre. Terminale en trimestre. Modification du PLE (4 évaluations 

certificatives par semestre minimum). Des réunions de mi- semestre sont organisées et prennent la 

forme de réunions pédagogique qui débouche sur une réunion parents professeurs durant laquelle 

sera présenté un bilan basé sur un document unifié. 

Point travaux 

 Le SSI sera déplacé de la loge vers le PLIO à partir 10 juillet 2023. 

 Les huisseries du bâtiment A premier et Second étage seront posées durant l’été. 

 Toilettes élèves en partie refaites. Des toilettes professeurs seront rénovées sur des temps de 

vacances. 

 Nouveau système d’entrée sortie de l’établissement. Remarque de M PRIOU pour prendre en 

compte le rythme des BTS en apprentissage. 

 Aménagement des espaces de travail en autonomie. 

 Réparation de la climatisation dans le bâtiment BTS. 

DGH 

Le montant de la DGH est revu suite à l’affection en baisse. Plusieurs dispositifs pédagogiques pourront 

être financés grâce au maintien d’une partie des moyens (en particulier pour les séries 

technologiques). 

Heure 19H40 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

Présentation du pacte. 

Objectif : améliorer la rémunération des enseignants et améliorer les dispositifs de remplacement de 

courte durée. 

Il s’adresse aux enseignants volontaires et est décliné en trois types d’action : le RCD (18h) et le stage 

à destination des élèves sur des périodes de vacances (24h) – Coordination et mise en œuvre de 

projets pédagogiques innovantes – Prise en charge des élèves à besoins éducatifs particuliers. 

Chaque mission est rémunérée à hauteur de 1250 euros bruts annuels. 

L’établissement est doté de 39 parts fonctionnelles. 

Les enseignants lisent la motion rédigée en heure syndicale (voir annexe). 

https://ladigitale.dev/digimindmap/#/m/6495a4fe39958


Questions diverses :  

 Recrutement des Assistants d’éducation. 2,5 ETP (2 x 75% et un temps plein).  

Heure 19H53 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

 Attribution des logements de fonction. 

Heure 19H55 Pour 19 Contre 0 Abstentions 0 

M Cardona remercie les membres du CA de leur participation et se félicite de l’excellent 

fonctionnement de cette instance.  

Clôture du CA à 19h57 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ETAT DE PRESENCE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 29 juin 2023 

MEMBRES DE DROIT  P E Abs     

Proviseur CARDONA Laurent  ☒ ☐ ☐     

Proviseur adjoint BROUTIN William  ☒ ☐ ☐     

Gestionnaire COTARD Marlène  ☒ ☐ ☐     

CPE FAUQUEMBERGUE Béatrice  ☒ ☐ ☐     

  
 Titulaires P E Abs Suppléants P E Abs 

Élus Locaux 

LIEBOT Stéphanie  ☐ ☐ ☐ LAMBERT Sandrine ☐ ☐ ☐ 

TROUSELLE Yves ☐ ☐ ☐ 

 WASZAK Reine-Marie ☐ ☐ ☐ 

Werner KERVAREC  ☒ ☐ ☐ Sylvie BARILLOT ☐ ☐ ☐ 

 

 Titulaires P E Abs Suppléants P E Abs 

Représentants des parents 
d’élèves 

HELLEQUIN Laura ☒ ☐ ☐ MARCHE Lydie ☐ ☐ ☐ 

PASCAULT Cécile ☒ ☐ ☐ NOUCHET Sandrine ☐ ☐ ☐ 

CREMADES Florence ☐ ☒ ☐ PENOT Muriel ☐ ☐ ☐ 

AUBOUR Stéphanie ☐ ☒ ☐ ARNAUD Fabienne ☐ ☐ ☐ 

MAÇONNERIE Sébastien ☐ ☒ ☐ VANDEN ABEELE Sophie ☐ ☐ ☐ 

  
 
 
 
 
 
 

 



  Titulaires P E Abs Suppléants P E Abs 

Représentants du 
personnel 

COUNE Valentin ☒ ☐ ☐     

PROD'HOMME Sandra ☒ ☐ ☐ 

 MAROT Bruno ☒ ☐ ☐ 

 

  Titulaires P E Abs Suppléants P E Abs 

Représentants du 
personnel enseignant et 

d'éducation 

LE GOVIC Myriam ☒ ☐ ☐ LEGEARD Nathalie ☐ ☐ ☐ 

OUVRARD Johan ☒ ☐ ☐ PERROT Laurence ☐ ☐ ☐ 

CUAU-GILLET Noëlla ☒ ☐ ☐ CAPRAZ Abdurrahman ☐ ☐ ☐ 

CHASSIER Mariannick ☒ ☐ ☐ FOUSSEREAU Christelle ☐ ☐ ☐ 

PRIOU Jean-Samuel ☒ ☐ ☐ RICHARDEAU Sébastien ☐ ☐ ☐ 

AUBAGNAC Stéphane ☒ ☐ ☐ 

 BUCHER Eloïse ☒ ☐ ☐ 

 
 Titulaires P E Abs Suppléants P E Abs 

Représentants des élèves 

VALLEE Noa ☐ ☒ ☐ MEUNIER—HIRET Alex ☐ ☐ ☐ 

SAVIN PROD’HOMME Mathis ☐ ☒ ☐ FEVE Isalys ☐ ☐ ☐ 

DEMONTOUX Louanne ☒ ☐ ☐ TERRASSIER Matéo ☐ ☐ ☐ 

MEYER Luce ☐ ☒ ☐ GRASSET Lucas ☐ ☐ ☐ 

 
 Titulaire P E  Abs Suppléant P E Abs 

Élèves post-bac (BTS) FROIDEVAL Ambre ☐ ☒ ☐ JUBAULT Morgan ☐ ☒ ☐ 
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