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Descriptif :

Vous trouverez en piéce jointe le document support pour faciliter la prise en charge de la séquence d'observation
professionnelle.

Pour I'épreuve orale du DNB, vous pouvez choisir de présenter le Parcours Avenir, I'un des éléments peut étre le
stage en entreprise.

Il faudra alors étoffer la présentation avec des supports visuels (photos, film, diaporama...) et pour cela, anticiper et
demander a I'entreprise et ses employés s'ils sont d’accord pour étre photographiés/filmés. Cette présentation ne
pourra a elle seule constituer la présentation orale. |l faudra la mettre en lien avec d’autres actions (Bravo les
Artisans, forum des métiers, mini-stage...) dans lesquelles vous vous étes impliqués et qui ont permis la construction
de votre Parcours Avenir.
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