i Académie de POITIERS
Coliege Jean Hay
25 av enue de Beaulisy

B 30035

17320 MARENNES

PROCGES — VERBAL DE LA SEANCE du conseill dadministration N° 2

Date - Lundi 3 DECEMBRE 2018

Année scolaire: 2018 -2019

Numéro de séance: 2

Nate de iransmission de la convocation aux membres ;| 12 novemiye 2018
1% convocation (ouifon) : oul

2*™ convocation (ouifnon) :

(en cas dabsence de quorum lore de la séance précedente)

Prasident : Monsieur Yves MIRANDE - principal

Secrdiaire de séance : Monsieur Philippe GRANGEPONTE - principal-adjoint
Ciuorum @ 13

Nornbre de présents ; 22 puis 23

Ordre du jour

Préambule
s Leciure et approbation du procés verbal du conseit d'administration du 1¥ ociobre 2018

1 - Vie pédagogigue st éducative
= Instaliation du nouveau consell dadminisiration
= Réglement interne du conseil d'adminisiration
= Composition des différentes comimissions : Permanente, Discipline, Educative, Hygiene et Sécurité, CESC
= Journés de solidarité 2019
s Dligpositit bilangue
il ~ Fonctionnement général (hors polnt 1 et H)

s Conventions et contrats

1} — Yie budgsialre of financiére
= VYoyages ot sorties scolaires
= Remmnisg gracisuse
= Acceptation de dons
= Budgel 2019
W - Questions diverses

. Anpexes: 1 - Membres du GA 2 — Réglement iniérieur 3 — Commissions 4 — Politique decumentalre GOI
5 — Présentation budget 2019

- Mollon : G

fu



Début du consell dadminisivaiion & 17h3b.

WL MIRANDE, principal du college Jean Hay, préside le conseil d'administration.
Vi, GRANGEPONTE, principal adjoint, est secréfaire de séance ssion le raglement inteme du consed
d'administration.

Wi MIBANDE sccusille les nouveaux élus ainsi gue les suppidants qui sont présents pour ce CA dinstaliglion.
i accueille dgalement Mime BROCH, fondée de pouvoirs de Mme Fagent compiable du lycée Merleau Ponty,

il excuse l'absence de Mme BAZIN, représeniante des personnels enseignanis, remplacee par M. MOUSSET |
M. MERCERON, représentant des personnels enselgnants, rempiace par Mme PILONM; M. CRESPY,
représentant des parents d’éléves, remplacé par Mme DULUC, Téophile VANDON, représentant des éléves,
remplacé par Armand VINCENT.

M. MIRANDE ajoute & Pordre du jour : une DBM pour vole el une DBM pour information, ainsi gue deux
informations.
Aucune guestion diverse 'a été transmise.

Srdambule | Lecture et aporobation du PY dy CA du 1” octobre 2018

M. MIRANDE rappelle lordre du jour du CA du 1% ooicbre 2018, i en fait un commentalre rapide.
i demande ensuite si Pautres observations doivent éire failes concernant ce Py,

Aucune obsarvation n'est falle.

Voie nour avis sur Papprobation du PV du CA du 01 {10/ 2018 -

Doy : 22 Abstention : 0 Conive ¢ 0

ot e ey

YIE PERAGOGIOUE ET EDUCATIVE

»  instzliztion du nouvesy consell o administration

Yoir document en annexe.

M. MIRANDE reprend la liste des personnes qui siégent de droit, if donne les résultais des différentes élections
d'octobre 2018 et menticnnent le nom des personnes alues.

M. MIRANDE félicite les personnes présenies qul, pour ceraines, sont nouvellement dlues ei qui vont sidger
pendant une année au sein du conseil d'administration du collége Jean Hay.

s Raglement interne du consell d'administration

Yoir document eh annexe.

V. MIBANDE falt une lecture compléte du réglement du consell d'adminisiration quil propose au vote,
commente cetlains poinis.

Aucune remarque n'est faite sur ie réglement du consell d'administration qui est voié tel gue M. MIRANDE 'a fu.

Yole du réglement inlerne du consell & administration

Aoks MN°22 Bour « 27 - Abstention : O- Conitre : @

> Composition des difiérentes comemigsions

i, MIBANDE rappalie le rdle ef le fonctionnement des différentes commissions. H indigue aussi quil est possibie
pour des suppléants de siéger en tant que titulaires dans les différantes commissions.

La composition des différentes commissions esl arrdiga,



R ——

YVolr documeart en annaxe.

Yote pour avis sur la composition des différentes conmmissions :

Dour : 22 - Abstention : - Conire :

v Journds de solldarilé 2018

M. MIRANDE ragpelie brigvement I'istorique de celte journée de solidarité. 1l propose le fraclionnement de calie
jourmnée de solidarité : le samed 6 avril 2018 de 8h00 & 13h00 pour la tenue des portes ouveries au college {5
heures) st une réunion au mois de juin concernant I'organisation de la rentrée 2019 (2 haures).

Yole pour avis de la joumndés de solidarite :

Pour : 22 - Abstention : - Contre : §

M. MIRANDE rappelle le gros déficlt d'éléves qui choisissent l'allemand LV2. Pour maintenir une deuxiemse
fangue vivanie au coliége de Marennes, ii propose louverture d'un dispositif bilangue a la rentrée 2018 1l g'agira
d'une bilangue anglais (3h) et allemand (3h}.

M. MIRANDE indigue gu'un travail d'initiation & lallemand se fait & Pécole de Bourcefranc (dans le cadre plus
général dun jumelage avec une ville allemande). Des projets linguistiques impliquant allemand fonctionnent
aussi sur les écoles de ia circonscription du Chapus.

Une poursuite o’étude est possible au lycée de Bourcefranc avec de lallemand LV2.

M. JAMOIS, représentant des personnels enseignants, pense qu'un travail dinformation en amont doit étre faft au
sein des écoles primaires.

M. MIRANDE répond que lorsgue M. GRANGEPONTE et tui iront rencontrer les ecoles, le dispositlf bilangue sera
bien sir prasenté aux familles.

% Arrivée de M. VALLET, consell départemertal, a 18h03.
M. JAMOIS : « if faut aussi que les professeurs des écoles en partent »,
M. MIRANDE ajloute qu'il atiend la validation de la part de 'A-IPR d'Anglais qui s'occupe des classes bilangues
ay rectorat pour ensuite informer les professeurs des écoles.

La DGH sera abondée de 2h dans le cadre de la création d'une bilangue.

M. MIBANDE conclut que c'est aussi un plus pour le college de Marennes qui permelira d'éviter ceriaines
dérogaiions.

Yole sour avis pour iz mise en place d'un dispositif bilangus anglale-allemand :

Pour : 23 - Sbstention : 0 - Conirs: §

Deux informations

- L.a potittove documentaire du SO -

P

i, MIRANDE donne fa parole 3 M. MOUSSET, profssseur documentalisie, qui présente la politiue dosumentaire
du collége de Marennes.

Uidéa est davoir un panorama de la olace du document dans un slablissement. Tela va concermnsr les
aménagemenis du COI, le recensement de tous les documents dans l'établissement.



Alnsi Paménagement du CDI, réalise depuis deux ans, est présente. M. MOUSSET Insiste notamment sur uns
place nouvelle donnée aux espaces documeniaires pedagogiques, & I'écran, aux espaces de leciure, au rayon
mangas (dont e fonds a été considérablement augmenté) et bandes dessingas.

M. MOUSSET remercie fous les colidgues enseignanis, ASSEDU, agents gui onf paricipe & cel amenagement.
Tout un travail de signalétique et de coiation a été fait pour les documenis présents au CDL 1l y avail nécessité de
masculer tous ces documents sur une nouvelle classification.

M. MOUSSET remercie Mme AYMARD-FRANCGIS, professewr TZR, qui a réalisé une pariie de i sighaléiique.
Certains documents sont aussi présentés hors du CDI : ainsi un présentolr a éig installe en salle de professeurs ;
de mame une bolte & livres a &té instaliée prés de la vie scolaire, devant iss salles o'élude, & linitiative de Mme
DECROMBECQUE, professeur de letires du collége.

Enfin, M. MOUSSET souhaiterait que 'ensemble des documentis présenis dans e collége soit recensé. Cela
demandera beaucoup de iravail ef la participaiion de tous.

Yoir decument en annexs.
- Les bomes WiF] -

M. MIRANDE explique que dans le cadre de la dotation du collége en fablettes, le conseil départemental va
installer des bornes wifl. Les travaux seront réalisés au 1° semesire 2019,

i. FONCTIONNEMENT GENERAL

M. VALLET quitte temporairement le CA.

Ceite passation de marchés alimentaires pour la péricde 2019-2021 se fait dans le cadre de groupements
dachats, avec le lycée hiteiier ds la Rochelle.

Wi, MIBANDE énumare las marchés ef las produiis concernés par ces groupements d'achais.

Pour la gualité, i précise que les dléments sont comparables & ce qui se faisail avant ies groupements d'achats.

VYote pour la passation de marchés alimentaires pour 2019-2021 — acie n° 33 :

Bour : 22 - Abstention : 0 - Contre: §

- Nouvelte convention de groupement comptabls avec le lvods Merleay Ponty

M. MIRANDE indique oue Mme CHASSAGNOUX, agent compiable du lycée Merleau Ponty, a souhare
dépoussiérer la convention du groupement comptable. Tous les chefe d'élablissement el les gestionnaires du
ressort de lagence compiable ont éié réunis et cefie nouvelle convention a éié présenidée par Mme
CHASSAGNOUX.

Yoie d'une nouvelle convention de groupsment compiable avec le lveée Werleau Ponty

o

fg

Agte n® 23 Sur 22 - Sbstention: 0 - Contire: O

- Gonvention de mulualissiion des rémunérations des personnels de EPLE emploveur

M. MIERANDE indique gue cetie convention existait déja mais un nouveau logiciel va élre uiilisé (ie logiciel
OPERA). Cela concerne les personneis dont 'EPLE gére les paies | les ASSEDUS el les contrats aidés.

Un stablissemeni par déparement est mutualisaieur | pour le 17, c'est le lycee Visljeux & La Rochelle.

A
&




4 s'agit ict de revoir la convention qui fie e coliege aver e lycee Vieljeux pour la gestion des nersonnals cites oi-
-4 o
dessus.

.

Vate ¢’une eonvention de mutuatisation des rémundrations des personnels de VEPLE employeur

Acte n® 38 Bour: 22 - Absiention: & - Conire: 0

. Copvention concermant e BIA (Brevet d'inlifation Asronauticus?

Cela concerne les éléves de 3° (5 éléves du coliége sont inscrits celte année) en parfenarial avec Paérocluty de
Marennes.

Les cours sont dispensés au collége de Marennes les mercredis aprés-midi. Sont égaiement accueiflis des éleves
du lycée de Bourcefranc et de Pont 'Abbé d’Arnoult.

VYole d’uns convention avec "adroclub de Marennes pour le BI&A

Acte n° 32 Pour : 22 - Abstentlon : 0 - Conire: O

- Conirat de recryiement infervenant « devolrs fajls »

M. MIRANDE explique que ies éléves peuvent éire pris en charge, dans le cadre du dispositil « devoirs faifs »,
par des intervenants occasionnels. Pour cela, i faut un contrat pour que la personne recrutée puisse travailler
avec les éldves et qu'elle puisse &tre rémuneree,

Pour le college de Marennes, cela concerne Mme LEMAITRE, qui est AVS, et qui est impliquée dans le disposit.

Vote of'un conirat de recrutement intervenant « deveirs falis »

Aete n® 24 Pour : 22 - Abstention : 0 - Conire 1

< M. VALLET réintégre le CA

il Wik BUDGETAIRE ET FINANCIERE

- Yovades et soriies scolaires

M. MIRANDE présenie différenis voyages ou sorties scolaires pour lannée 2018-2018.

e & Paris pour les classss de 3°°

+ Yoyad

Mme Pannetier, professeur daits plasiiques, est f'organisalrice. Ce voyage aura lieu du 10 au 12 avril 2019 pour
77 sléves des 5 classes de 3°7°,

{e collage versera 1760 euros pour les accompagnateurs. La somme demandee aux familles est de 200 suwios
par élavea,

VYobe du voyage & Paris

Aote n® 25 Peoiir - 23 - Abstention : 0 - Conlre : O

]

e

< Borlle oinéma nour toutes les classes de §

Cefte sorie est organisée par Mme VAILLANT, professeur d'anglais. Les Sleves de 5% se rendront & VEstian

gour visionnar Les anirmaux fantastiques 2 en VO,

Le moniani de ce projel s'éléve & 336 euros payés par le collége el le FBE. La gratuilé esi tolale pour les dleves.



Voie de la sortle cinéima pour les classes de 5™

Acte n° 3 Pour - 25 - Abstention : 0 - Conire: D

f-éme

3 Soriie théditre cour les classes de 3™ de 4" et pouy wine classe de &

De nombreux projets autour du thédire sont organisés au collége notamment avec un parienanal avec la Coupe
&'Or {pour une classe de 67°) et également dans le cadre de thédire au coliége.

Mrme MALIER, gestionnaire, présente ces projels autour du théaire.

Sine

Vote de la sortle thédive pour les classes ds 2°°, de 4%t une clesss de &

i
|
| Acte n® 34 Pour : 23 - Absiention : 0 - Contre : &

-3 Bilan du vovase & Berlin de juin 2018

Mime MALIER revient sur ce dernier bilan des voyages 2017-2018. Tous les élémenis n'élaient pas connus du
college jusqualors. Hs viennent of'étre tranemis par le collége La Fayelte de Rochefort, ce qui permet la
présentation d'un bilan complet.

- Hemise gracisyss

Cetie remise gracieuse concerne des créances non recouviées par 'huissier.

Ceala concerne deux &laves : une créance datant de 2018-2017 qui se monie & 288,94 euros ol une créance
datant de 2014-2015 qul se monte & 41.80 suros.

Pour information, les frais d'huissier g'glévent 4 239.93 suros.

Yoie d’une remise gracisuss

Acien® 26 Pour : 23 - Abstention : 0 — Contre : 0

- Acceptaiion de dons de iz part du fover,

Mime MALIER présente les différents dons Tails par le foyer :
521,43 euros pour une sortie 4 'abbaye de Trizay,

#1238 euros pour une sortis au Paléosite,

311,50 euros pour une sortie au cindma Coco en Espagnol.

Yote dune sccepiation de dons de la pail du foyar

Acte n® 27 Pour : 23 - Abstention : 8 ~ Contre: 0

- Dénision budedtaire modificalive pour voie

Cette DRM pour vote concerne Paffectation des loyers des logements occupés a titre précaire {de sept. & déc.
2018, soit 3412,34 euros) aux dépenses de réparations et les charges de cas mémes logements (800 euros) pour
les dépenses de gaz.

Yote de la DBM concernant V'sffectation des recelies lssuss des logemenis ocoupés & Uire précaire

Acte n° 28 Bour 1 23 - Abstention @ &~ Condra : &

fayl



- Ddcision budndiaire modificative pouy infommation
Une DBM pour information est présentée. klle concerhe des somimes affecides au colidys pour i2 projel des
cadets de la seécurilé civile.

Voir document en annexe.

- Budget 2018

M. MIRANDE introduit le budget en commengant par évoquer la subvention principate des colleges atiribues par
ie Conseil départemental de la Charenie Maritime et reprend les éléments de la lelire adressdée par M. e
président de Conseil départemental.

{_a subvention principale afiribuée par le Conseil dépariemental est de 97073 euros pour Yannée 2019,

M. MIRANDE présente également les dépenses directement gérées par le département : la vérification des
réseaux de gaz et des insiallations électriques, des equipemenis sportifs, Feniretien des extincieurs, le contrdle
technique des ascenseurs, des systémes de lutte contre les incendies, les analyses bactériologiques, les
vétements de travail of les protections de travail, tes abonnements haut débit et élephone pour les colleges
volontaires. Une subvention est également versée aux collectivités propriétaires des gymnases ulilisés par les
coilages.

Pour la présentation en défail du budget, M. MIBANDE donne la parole & Mme MALLIER, gestionnaire, qui a
nréparé ce budget, en fien avec les ssivices de 'agence compiable du lvede Merleau Ponty el notamment Mime
BROCH.

{Voir document joint)
Questions au cours de la présentation :

Mime PILON, représentanie des personnels enseignanis, demnande sil y un projet de mise en place du
soimposiage.

M. MIBANDE - « Pour le moment, rien n'est décidé. Nous sommes accompagnés dans ce projet notarmnment par
la Communauté de Communes du Bassin de Marennes mais ia mise en ceuvre est difficile. C'est notamment le
trajet & travers la cour qui esi compliqué : aucune solution n'a ate trouvée pour le moment. De plus, la chaine de
« plonge » & la restauration scolaire n'est pas adaptée pour ie moment. ».

M. VALLET : « si la pionge est modifiée, étes-vous préts a y alter car ¢’est contraignant 7 »

M. MHRANDE : « les choses ne sont pas évidenies compie tenu de la conformité des lieux. Le projet doit &fre
repris ; it n'est pas abandonnsg. »

M. VALLET - « une agent est présenie 2 temps plein & la Communaute de Communes du Bassin de Marennes
pour accompagner ce genre de projets. On va retourner & la charge auprés du Consell dépariemental pour ia
plonge. Hl faut que la CDC et le collége se mettent d'accord entre eux.

Mime PILON : « le groupement d'achats qui a &té présente est-il en lien avec les circuits courts 7 »

Mime MALLIER @ «ies fournisseurs restent en général locaux. C'est une volonié du college de favoriser ies
circuits couits. »

Mme BROCH : « cela dépend des lols. »
Dour information complémentaire, M, MIRANDE indique que P'achat d'un minibus est envisags. dMme Pagent
comptable demande d'atiendre la présentation du compte financier 2018 en mars grochain pour financer

aventuehement Pachat de ce minibus.

Mime PILON @ « pourquot le télépaiement a--il &1é mis en place ? Nous avons en effet entencu gu'll est payan
nour le college. Quel esl lintérét 7 »

o



Mme MALLIER : « Le télépaiement a été mis en place pour faciliter le paiement des familles. Cela permet en effet
I'échelonnement, le choix du montant de la somme qu'ils versent. s ont la possibilité d'utiliser leur carte bancaire
pour leur paiement. »

Mme BROCH indique aussi que cela donne de la facilité concernant les dates de prélevement des sommes
choisies par les parents.

M. MAUTRET adresse une question pour M. DESHAYES et M. VALLET : « Nous bénéficions pour 'UNSS du bus
du CIAS. Ce bus commence a marqguer le poids des années. »

M. DESHAYES : « ce bus ne sera plus utilisé. |l a été remplacé. »

Vote du budget 2619

Acte n° 28 Pour : 23 Abstention : 0 Contre : 0

Vote pour délégation de signature au chef d’établissement pour 'année 2019 (pour les contrats annueils)

Acte n°® 30 Pour : 23 - Abstention : 0 - Contre : 0

Aucune question diverse n'ayant été posée, la séance du conseil d'administration est levée a 19h35.

Le secrétaire de séance Le président du con

vl
Cj{1$

Philippe GRANGEPONTE
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;Sont membres de cetts commission - 17 le Chef d'élablissement, Président, 7° PAdioint au chef d'établissement;
3% le Gestionnaire; 4% Le CPE | 5% quaive représentants élus des parsonnels au fitre das persginels

wri
=z T

e

s ensefgnents et d'éducation et un au titre des personngls administratis, technigues, ouvrlers, de senvice, seciaqu
i ¢t de sanié; 5°} trols représentants élus des parents d'éléves @ 7°) Deux représentants élus des éléves, §
i i
i i
e et o 2 e . e e e et 8t 2 e et )
Mambres

. MIRANDE Yves Pringipal

M. GRANGEPONTE Philippe Principal-Adigint

Mme MALLIER Nathalie Gestionnaire

M. HINTZY Pescal CPE

Peraunnels Dnesignants - £ Hadaires Bersonneis Enssignents - 4 suoptéands

Mime BAZIN Karine

M, MAUTRET Davig

i, JAMOIS Nicolas

#. LEROUX Guillaume

M. FORTIM Frédéric

Mime PILON Claude-Laure

Mme ROEGIERS Agnas

M. MOUSSET Christophe

Persormel ATOES - 1 Blulaire

Personnel ATOSSE - 1 suppléant

M. LUQUE Sébastien

Mme PRADIER Priscilia

Parsnte d'éidves - 3 tlulalires

Parenls d'éléves - 3 suppidanis

ime BILLEAU Laslie

Mme BETFORT Séverine

M. GIVELET Cédric

M. PLANTIN Cédric

Mime MERLE Sandring

Mme AULIER Karine

Eidve - 2 ulsives

Eleve - 7 Buppidants

Paut PICARD

Armand VINCENT

Téophile VANDON

Louna FOMTENEAL

Yote su DA du 3 décambre 20498
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o _ NTATION DU
Colldge 700, BUDGEY 2018
Jean LAY : !

Consell d'eoministretion du 08112/2018

WROMARINKES

L1 .2 vote du budgei — Les enjeux

Le budget ast Vaxpression du programme d'aciions de 'élablissement, de sa « politigue »,
de ses choix. li s'appuie sur des données ovjectives (nombre d'éleves, qualitd dss &ldves,
superficie de Péiablissement) et sur le projet d'établissement.

it s veutl c@m@fez dans m pravision et Pevaluation de ses charges ot de ses receiiss. i
répond aux ragles de l'unite, de Yuniversalité, de Nannualite et de Méquilibre.

2. i.a notification de fa DGF par le Consell Dépariemenial de la Charante-Maritime

Au titre du fonctionnement des collégss, le déparement de fa Charente-Maritime verse ia
DGF (Dotation Globale de Fonctionnement). Cette DGR sst notamment délemings au
ororale du nombre d'éleves, de la supericie ef de la siuation géographique de
Vétablissement. Au titre de Fanneée 2019, pour le College Jean Hay, la DGF g'éléve &
7 G733 € solt une augmentation denwiron 3.14% par rappoit & la dotation 2018 (84 122 €).
Ceci s'exgligus notammant par Pouveriure d'une classe supplemaniaire.

£n complément de cette dotation le département prend directement en charge les frais
nhérents

- gux verlfications périodiguss  annuelles des réseaux de gaz, des

insigiiations électriques et des équipemanis sportifs,

- & Ventretien des extincteurs,

- au contrdle technigue annuel des ascenseurs,

- au contrdle fechnique triennal des systémes de sécurité incendie,

- aux analyses pactériologiques dans les serwvicas de resiauration,

- aux vé&temenis de travail des agents territodaux,

- Pabonnement et aux consommations haut débil,

- :3;1 fa téléphonie.

Le déparement canicipe egalement au palement, & hautsur de 30%, oe la iaxe
denlgvement des ordures ménagéres, au palement d'une parie des projets thédre au
coliége et colidge au cinéma ef prend en charge une part des achais des produits
alimeniairas bio.

'3 PRESENTATION DE UETAPLISSEMENT

Annda de construciion = 1974

Annde de la demigre restructuralion ou exfension = 2003
Capaciié d'accuell {pédagogigue) = 800

Zone dimplantation urbaine

Populations scolaires concsmeéas = collgge



1 - rageel des suffaces

sunsces iales des batments = 6427 m2

surfpces Jes espaces sfe, i5 = :3? .f e
- ,:s‘,;fff?c,e des aires sporives gécouveries = 12 152m2
- surface de la cour de récréalion = 2160 m#2
- surface des logemenis de fonchon = 325 m2

- gffeciils e evolution

- nombre d'éleves au nlal = 460
- nombre de divisions au total = 18 + dispositif ULIS

nombre d'éléves par divisions ©
s 110 éldves de 8%™ réoartis dans 5 divisions
o 08 élaves de 5°™ répartis dans 4 divisions
s 110 éléves de 4% répartis dans 4 divisions
o 130 égves de 3% réopartis dans 5 divisions
o 14 gléves d'ULES

évolution des sifecilfs par rapporta n-1 = -5 gléves

?\‘;‘

ETAT DES EMPLOIS

- masse saiarale des agents de elal = 2 408 148,31 &
2- masse saigriale des agents de la coiieoﬁvaie 325 514,46
3- masse salarale des agents emnployss par ' EPLE = 144 8

L5, POLITIQUE DE UETABLISSEMENT

Problématique Comment accompagner les éléves dans lsur parcours, parsonnat el
seolaire, amoitieux en favorisant une auveriure sur les aulres, suria
culture et surle monde 7

L'établissement réoond aux quatre grandes ampbitions gcademiguss

CONSTRUIRE
Prigrité retenue © encourager fautonemie de U'sléve par les pratiquss pédagogioues.

ACCOMPAGNER
Prionié retenus @ dévelopoer Vinterdisciplinariié par ung mise en euvie active 0U 0arcours
Sducati.

ORISR
Priorié retenue | misuy commuunicuer.

FORMEF
Pyigriid reisnue @ encourager el accompagner Vinnovalion & fexpdamentation




= FONGCTIONNEMENT
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e tudget 2019 se présents ainsi .

3 C o en e BFEE o wgie adlen 37
. SErYiLe Y « Vie @E’

© SSIVICE Concams ormcsoaie ent Poctrol du fonds social coliégien par 'Eiat. Les crédits

@wms &n 2019 s'didvent & 1 %?9 72 € {equiltbre dépenses-recaties).

2.2  Bervice AP « gctiviiges pédacoviques »

En dépense, le sewice « adiivilés pédagogicuss » ragroupe 4 grands domaines - ies
dépenses dordre géneral, lenseignement géndral, les projets et les vovages. Les codes
aciivités, notamiment pour les domaines liés a fenseignement géneral, les piojels et les
vOyages permetient de suivie plus précisément les orédils alouss & chagus groupe de
discipline cu & chague voyage.

L'ouveriure de crédiis globaie de ce service s'éleve 3 182 241 .44 &

Les recelies issues de la DGF, des subventions et dons (CD17, FSE) et de ia parlicipation
des familles pour les voyages s'élévent a 140 310.06 £

En racslls, I8 chelx a 16 ge mainienir des noms de domamnes al d'acliviiés, blen que non
obfigatoire, afin dapporter plus de lisibilite ot dassurer un melileur suivi de Vexdeution
au igétaire. Le service AP esi financé par la DGF & hauteur de 33 348 £ (18 105 € consacné
i Penseignement général, 13 400 £ aux dépenses générales &t 3 840 € pour ies t}mjets}

Les différenis projels voulus par 'établissement monirent sa volonté de proposer aux &idves
un large cholx d'activiteés et ainsi de développer leur curicsité pour des disciplines arlistiques
gt scientifigues. La DGF ne pouvant couvrir gue 16.43 % ds toules ses dépenses, # g élé
décide de prélever sur le fond de roulement afin de pouvoir mener & bien ces projels. Le
prelévement sur fond de roulement ne représente cependant gue 12.57 % du financement
de ces projets. En effel, ceweci s'appuient pour 71% sur des subventions {(département,
CIAS du bassin de Marennes) et des dons (grincipalsment le Foyer Socio-Educatif du
Coilége). De méme, ia réalisation de voyages s'appuie pour une partie sur g FDR (10,41 %)
mais également sur des dons et subventions {5.67 %} et la participation des familles
(83.92 %;).

3.2 SBervice ALY « agministration st logistigus » :

La cart oe ia DGF consacrée 4 ce service ast de 83 728 £ Caile somms aiouide aux
recaties issues des oyers el de lz contribution inteme ou SRH vermet d'étre an squliibrs
budgétaire avec les dénenses (88 444,80 €).

25 JEpenses DpOUY Ca SevICe concement (as frais de |
- Maintenance {copie, carburan, oulillage, réparations) | 2E 000 ¢
- Communication 1 2800 €
- Administration | 7540 €
Hygigne t 4 000 £
Yiabilisatlon 1 48 000 £
Frais divers (récaption. ) 110480 €



3.4 Serviee SHM « Service resis

Le SRH reste pour lesseniiel financé par les produils regus des der az‘»gsem‘@;w ckes des
commensaux et auties repas vendus. Esi également in Gﬂ @ & prévision de receties
crovenant du département sur l'achat des produils bio (500€). Les prévisions de receiies

s'éldvent au iolal & 188 938.50 €

En deépenses, oulre ies charges régiementalres que constituent le revasement 4 la
collectivité, les crédits cuverts ont 8¢ ventilés en domaines, puis déciings en activiigs.
|_es dépenses concerment
- I achat de denreéas : 117 850.31
Uentretien (produits, maigitels) | 5 500 €
La maintenance {contrats, réparalion, culilage) - 7800 £
La viabilisation {reversement au ALO) : 16 000 €
- L es reversemenis au aepaﬁer’r ent (FCSH, FRPY - 44 041, f?é
- Autres dépenses diverses (abonnement, frals bancaires et} -

[

(33
'"h
%g
iy

3.5  Service SBN « Sourses nationaies »

La pravision pour ce service est de 24 GO0 € en dépenses sl receltes. L'asiimation 3¢ base
sur les affectifs bourslers 2018/2019 : 105 dlaves boursiars 530 22.77 % des elfectifs totaux,
Papmi eux, 56 sont boursiers tauwx 1, 26 sont boursiers iaux 2 et 23 sont boursiers faux 3.

7. OPERATIONS EN CAPITAL

Les opéralions d'investissernent = pas o opérations prévues 4 la dals du budget.

8. EQUILIBRE E

Pour e service AP, le prélévement sur fonds de roulement ast de 11 831.38 £. Ce dermier
parmet essantiellement de financer une parie des projets {prélévement sur FDR de
7 938 38 € et la part accompagnateurs des voyages (prélevement sur FDR de 8 993 €).

L2 sarvice ALD préseme une différence depensas-receiies de - 871.08 € corrsspondant & a
différence entre les amoriissements de lannde N-1 af les ressources provenani des
anmobilisations neutratisées (financement sur fonds progres) de annés N-1. Cependant,
cetie différence, figurant au résuliat prévisionnel négatif, rnimpacie pas la capacie
dautofinancement,

Lé;&

L

Yyes MIFANDE ©

I



VE - Vie de l'éléve
Dépenses Recettes
Domaine Activité Montant Domaine Activité | Montant
AIDES AIDES
Fonds Social Collégien 16FS- 1 979,72 €|Fonds Social Collégien 16FS- 1979,72 €
Total dépenses| 1979,72€ Total receties 1979,72 €
j AP - Activités pédagogiques
Dépenses Recettes
Domaine Activité Montant Domaine Activité Compte Montant
ENSEIGNEMENT GENERAL DOTATION
16 105.00 € ____locoi 6300,00 £ 0DGF 7443 33 345,00 €
QALLE 100,00 €
OANGLAIS 150,00 €
OESPAGNOL 300,00 €
OLETTRES 1 000,00 €
OHISGEQC 100,00 € EN§EIGNEMENT
OMATHS 400,00 € ODEGRAD 7088 350,00 €
OPHYCH 800,00 € 13MS 7411 7 098,50 €
0SVT 1 100,00 € 13COR 7411 966,00 €
OMUSIQUE 600,00 € 13REP 7411 800,00 €
OARTPLAST 1 000,00 € 13RPN 7411 3 750,00 €
O0TECHNO 1 500,00 €
0EPS 1 000,00 €
QULIS 1 755,00 €
12 864,50 € {oms 350,00 €
13 MS 7 098,50 €
13COR 966,00 £
13REP 800,00 €
13 RPN 3 750,00 €
DEPENSES GENERALES
13 400,00 € OCOPIEUR 7 100,00 €
0LOGICIEL 1 750,00 €
ODIVERS 1 500,00 €
OFQURN 2 500,00 €
0SMS 550,00 €




PROJETS PROJETS
23 376,94 € 2CINE 1 000,00 € 2CINE 7443 subv 600,00 €
OINT-EXT 600,00 €
0SLAM 900,00 €
QFOOT 500,00 € OFOQOT 7468 500,00 €
OLIRENFET 1 000,00 € OLIRENFET 7444 1 000,00 €
ONATAT 8 225,00 € ONATAT 7444 8 225,00 €
0JARDIN 1 578,94 € 0JARDIN 7415 1578,94 £
0THEATRE 2 280,00 € OTHEATRE 7468 FSE 133238 €
OECOLSPEC 475,00 € OECOLSPEC 7468 FSE 181,82 €
2THEA 2 180,00 € oTHEA 7443 subv 980,00 €
7468 FSE 980,00 €
OATETHEA 1 638,00 € OATETHEA 7468 FSE 220,42 €
0SECURITE 1 000,00 €
OPROJ 1 000,00 €
QECLORE 1 000,00 € 13ADP 7411 1 000,00 €
VOYAGES / SORTIES VOYAGES / SORTIES
: ‘ Participation Familles 7067 29 562,00 €
86 39500 E {0CARDIFF 33 195,00 € DonF.SE. O0CARDIFF =268 156000 €
Participation Familles 7067 27 540,00 £
OLAMONGIE 32 000,00 € DonF.SE. OLAMONGIE 7468 1800.00 €
Participation Familles 7067 15 400,00 €
OPARIS 18 700,00 € DonF.S.E. OPARIS 7468 540,00 €
0SORTIES 2 500,00 €
Total dépenses 152 241,44 £ Total recetltes| 140 310,06 €
Prélévements sur Fonds de Roulement : -11 931,38 €
ALO - Administration et logistique
Dépenses Recettes
Domaine Activité Montant Domaine Activité Montant
MAINTENANCE DOTATION
e e s
26 000,00 € 5 0DGF 63 728,00 £
QCONT 8 200,00 € 20M 900,00 €
OCOPIE 7 100,00 €
OREPAR 3 300,00 €
QCARBU 1 500,00 €
OMATOUTI 2 800,00 €
00M 3 000,00 € LOCCOP 0COPLOYER 7 366,80 €
OCOPCHARGE | 1450,00 €
COMMUNICATION
2800,00 € CONTRIBUTION DU SRH
0AFFRAN 2 500,00 € CONTRIBUTION DU SRH OCINT 16 000,00 €
OMACHAFF 300,00 €
ADMINISTRATION OFCURN 4 000,00 €
7 540,00 € OABONN 680,00 £
OETABMUT 550,00 €
0ASSUR 2 160,00 €
ODEPLACE 150,00 €
HYGIENE
4 000,00 € 0PROD 3 500,00 €
OINF 500,00 €




DIVERS
1104,80 € ORECEP 800,00 €
0DIVERS 304,80 €
VIABILISATION
48 000,00 € (OEAU 6 000,00 €
DELECT 19 000,00 €
0GAZ 23 000,00 €
Sous-total Dépenses 89 444,80 £ Sous-total Receties 89 444,80 €
OP-SPE 0AMOR 1 055,33 € OP-SPE ONEUT 384,24 €
Total dépenses 90 500,13 € Total recettes | 88 829,04 €
Prélévements sur Fonds de Roulement : I -671,09 € I
SRH - Service Restauration Hébergement
Dépenses Receties
Domaine Activité Domaine Activité Montant
ALIMENTATION DOTATIONS
Achat de Denrées 0DENR 111 950,31 €|DPT 17 - Subv® BiO 2BIO 500,00 €
ENTRETIEN RECETTES
5 500,00 € O0PROD 3 500,00 €|Produits Scolaires 0DP 171 430,00 €
OEQUIP 2 000,00 €|Repas - Externes OEXTERNE 247,50 €
Repas - Commensaux | 0COMMENS 13 060,00 €
Repas - Extérieurs OHOTES 699,00 €
MAINTENANCE
7 900,00 € OCONTRATS 3 200,00 €
OREPAR 4 200,00 €
OMATOUTI 500,00 €
DIVERS SERVICES
545,02 € OABONN 20,00 €
OAUTRES 125,02 €
O0BANC 300,00 €
OETABMUT 100,00 €
REVERSEMENT
44 041,17 € 2FCSH 2317,96 €
2FRPI 4172321 €
VIABILISATION
OCINT 16 000,00 €
Total dépenses 185 936,50 € Total recettes| 185 836,50 €

[ 0,00 € |




Recettes

Dépenses
Domaine Activité Montant Damaing Activité Montant
|BOURSES NATIONALES BOURSES NATIONALES

BOURSES NATIONALES oBN 24 000,00 €[BOURSES NATIONALES 0BN 24 000,00 €

Total dépenses| 24 000,00 € Total receties 24 000,00 €
Ministére : Education Nationale Etablissement : Collége Jean HAY Collestivité de rattachement
Consell Général de la Charente Maritime

Académie : Poitiers
RNE : 0170386C
Téléphone :

BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE ...2019

OUVERTURE DE CREDITS PREVISIONS DE RECETTES Différence Recettes-Dépenses
ACTIVITES PEDAGOGIQUES 152 241,44 140 310,08 -11931,38
VIE DE L'ELEVE 1978,72 197972 0,00
ADMINISTRATION ET LOGISTIQUE 90 500,13 89 829,04 -671,0¢
TOTAL services généraux (1) 244 721,29 232 118,82 -12602,47
RESTAURATION ET HEBERGEMENT 185 836,50 185 936,50 0,00
BOURSES NATIONALES 24 000,00 24.000,00 0,00

SECTION OPERATIONS EN CAPITAL

0,00 0,00 0,00

|OPERATIONS EN CAPITAL




C é de
Gonsoit Gandral da la Charents Mariims

Ministére : Education Nationale Etablissement : Collége Jean HAY
Académie : Poitiers
RNE : 01703860

Téléphone :
BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE ...2019 Pigce B 1.2
__PREVISIONS BUDGETAIRES
DEPENSES ~ RECETTES
Proposition du Chef Vote du Conseil Cadre réservé sux | Proposition du Chef Vote du Consell Cacre réservé aux

d'établissement ' Administration Autorités de Contréle|  d'établissement d'Administration Autorités de Gonirdle
ACTIVITES PEDAGOGIQUES 152 241,44 140 310,06
VIE DE L'ELEVE 1979,72 1979,72
ADMINISTRATION ET
L OGISTIGUE 50 500,13 89 829,04
I TOTAL services géndraux (1) 244721,29 0,00 232 118,82 0,00
RESTAURATION ET
HEBERGEMENT 185 936,50/ 165 935,50
BOURSES NATIONALES 24 000,00/

CAF ou |AF

-11931,38

SECTION OPERATIONS EN CAPITAL

OPERATIONS investissement |

Total dépenses et receties inscriles
au budget =5

et PR BT sdes St

Etablissement : Colidgge Jean HAY Collectivité
25, Avenue de Beaulieu
17320 - MARENNES
RNE : 0170386C

Téiéphone :

Ministére : Education Nationale

Académie : Poitiers Pigce B1.3

EXERCICE ...2018

Réalisation de I équilibre budgétaire

Tableau prévisionne! de financement
Emplois Ressources
lop_ératia'ns dlinvestissement 0,00 0,00
IIAF 0,00
laugmentation du fonds de roulement 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Montant du fonds de roulement
Montant au dernier compte financier Prélavements déja autorisés Préldvement proposé FDR eslimé
19 173,32 12 602,47 _

[ e e
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de rattachement



Politique d’acces

Plan du CDI
avant travaux(2016)

Politique
documentaire
2016-2019
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Signalétique et Cotation

-> important travail de recotation au CDI effectué par
les coliegues précédents + il manque encore 2318
documents a basculer vers la nouvelle cote.

-> |la signalétique a entierement été reprise par Mme
Aymard-Francgois dans la salle des séries de frangais. La
signalétique des BD et des mangas serait également a
reprendre.

B

ATTENTION REVISIONS !

Plan du CDI
aprés travaux (2018)




Politique d’acquisition et recensement -
« Recensement en cours des documents dans
I'établissement.

« Développement du fonds Manga : en 2018, on peut
recenser 213 mangas enregistrés et mis a disposition
au CDI

= Création des Espaces Professeurs + Lettres au CDI.

« 7 nouveaux titres de périodique sont désormais
accessibles : julie, La péche et les poissons, Le
monde des ados, Sport et vie (professeurs), jeux
vidéo magazine, Topo, et So foot.

Mise a disposition o
« Présentoir dans la salle des professeurs : 5 revues +
79 documents (BD, documentaires, romans)
» Boite a livres : Mme Decrombecque a proposé
I'installation d’une boite a livres devant les salles
d’'étude




