Au college

7 ans le cadre du comité d'édu-
- &P cation A la santé et a la ci-
 toyenneté les éleves de 6e du
;—co!lége Jules Ferry ont été invi-
tés a un petit-déjeuner équilibré
- avant d'aller en classe. Cette ac-

tion avait été précédée par 'inter-
~vention d'une diététicienne avec
 comme objectif de faire prendre
- conscience aux éléves de I'impor-
[ tance pour la santé de ce premier
- repas de la journée. Préparé par
il'équfpe restauration et la parti-
cipation des enseignants divers
' produits étaient proposés. A Fis-
‘sue, les enfants ont rempli une
Eﬁche qui sera retravaillée en cours

de SVT avec tout un volet sur la

lutte contre I'obésité. «Plus un
- prolongement sur la malnutrition
- en France et dans le monde et
. le devoir de solidarité » rajoute Ia
' principale Catherine Bornert.

urant I'aprés-midi de vendredi
| 6 décembre, les éléves bé-

néficiaires de l'option découverte
professionnelle 3 heures ou du
dispositif alternance dérogatoire,
au collége Jules Ferry de Gémo-
zac sont partis poursuivre I'aven-
ture qui leur permettra de choisir
une orientation stre et motivée.
Direction Saintes, au'lycée Ber-
nard Palissy avec pour objectif

ligres proposées. Accueillis par
M. Bélisaire, chef de travaux et

'importance d’un petit-déj

la découverte des différentes fi--

E

d’un des proviseurs- adjoints du
lycée, M.Bonnet, les éléves ont
eu une présentation détaillée des
3 filieres générales (L, ES et S), 2
technologiques (STMG et STI2D)
et des 6 baccalauréats profession-
nels. Puis, ce fut la découverte de
ce grand établissement qui ac-
cueille 1400 éléves sur 10000 m?
avec la possibilité d’accueillir
des éléves internes. La visite des
ateliers préparant aux six bacca-
lauréats professionnels en 3 ans
a permis aux collégiens de bien

euner équilibré

-
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Les collégiens au lycée Bernard Palissy

comprendre la signification des
différents sigles, les débouchés
possibles et donc d'entrevoir le
type d'orientation qu’il pourrait
choisir pour la suite de leur cursus
scolaire. Les deux guides ont ex-
pliqué aux visiteurs |'importance
de linvestissement & fournir du-
rant les 22 semaines de stage
en entreprise. Lopportunité d'ap-
prendre chez un “pro” et celle de
s'y révéler laissent souvent entre-
Voir aux jeunes stagiaires la possi-
bilité d’une future embauche.



