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Semaine de stage d'observation en () D) )

milieu professionnel

College Elisée MWlousnier

Le document suivant a pour objectif de vous aider & rassembler des
informations sur l'entreprise ou l'administration dans laquelle vous allez
réaliser votre stage ainsi que sur les métiers que vous allez observer.

Il sera une base pour élaborer votre présentation orale. Vous devrez
également préparer un diaporama qui sera un support visuel lors de votre
soutenance.

Votre oral respectera le plan suivant :

Présentation de l'entreprise ou de I'administration
Le(s) métier(s) observé(s)

Mon implication, mon bilan



Présentation de l'entreprise » m) D) )
ou de l'administration NI

NOM :

Localisation (centre-ville, campagne, & domicile, zone d'activités..) :

Date de création :

TYPE JURIDIQUE

1.Entreprise publique (O
2.Entreprise privée ()

ACTIVITE

Activité principale :

Activité secondaire (s'il y en a une):

Agricole

Industriel

Commercial
Prestataire de services

Activité a caractere :

Local
Régional
National
International

Activité de niveau :

0000 0000



Le(s) métier(s) observé(s) » D) M

@ollege Elisée Vousmer

1.LEFFECTIF DE L'ENTREPRISE OU DE L'ADMINISTRATION
Effectif total :

Nombre de salariés hommes :
Nombre de salariées femmes :
Dimension de l'entreprise : ([ Petite (effectif de moins de 50 salariés)

() Moyenne (50 & 499 salariés)
() Grande (500 ou plus salariés)

2.QUELQUES METIERS DE L'ENTREPRISE OU DE L'ADMINISTRATION

Indiquez les qualifications professionnelles s'y rapportant. (Ex : Magon - CAP magonnerie /
Comptable - BTS comptabilité gestion)

B Métiers 1 [ Qualifications ]
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3.FOCUS SUR UN METIER

Présentez 3 mots utilisés dans ce métier, qui peuvent correspondre & une activité, un geste, une
machine, ou autres.

L Mots j L
—

Explications |

Présentez 2 qualités nécessaires a |'exercice de ce métier.

| Qualités || Explications ]




3.FOCUS SUR UN METIER - SUITE

La liste de questions ci-dessous doit vous guider pour organiser une interview d'un professionnel.
Elle peut étre modifiée, complétée et adaptée au professionnel que vous interrogez.

- En quoi consiste votre métier ?

- Aimez-vous votre métier ?

- Quels sont ses avantages ?

- Quels sont ses inconvénients ?

- Quelle formation avez-vous suivie ?

- Quel a été votre parcours ?

- Quels sont vos horaires ? Votre rythme de travail ?

- Quel est votre salaire ? (prudence)

- Que conseillez-vous & un jeune qui veut se lancer dans votre métier ?

- 'Y a-t-il une évolution de carriére possible ?

- + toute autre question pertinente..
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1.DESCRIPTION DE MES ACTIVITES DANS L'ENTREPRISE OU L'ADMINISTRATION

ler jour :

Jours suivants :

2. ANALYSE DE MES ACTIVITES

Les activités décrites ci-dessus correspondent-elles & ce que j'avais imaginé?

[ ] Exactement Pourquoi ?
[] Pas tout & fait
u Pas du tout

Quelles sont les activités qui m'ont le plus intéressé(e) ?

Quelles sont celles qui m'ont paru les plus désagréables ?



3. AUTO-EVALUATION SUR MON ATTITUDE EN TANT QUE STAGIAIRE

J'ai su rapidement ou aller et & qui
m'adresser dans |'entreprise

UnSuffisomﬂ L Moyen j L Bien

L Trés bien j

]
JL_JCJL |

J'ai su poser des questions, faire
preuve de curiosité

JL L

J'ai été ponctuel(le)

L

JLJC ]t

J'ai eu une relation cordiale avec
chaque personne rencontrée

]
l
|

JO It

Ce stage m'a-t-il aidé & préciser mon projet professionnel ?

O Oul (O NON

Pourquoi?

Ce que j'ai appris ou découvert :

Ce qui m'a posé probleme :

4EVALUATION PAR MON PROFESSEUR REFERENT

Cette évaluation sera prise en compte pour la validation des compétences en fin de 3éme.

| Insuffisant | | Fragile | |satisfaisant] | Tres bien |

Domaine 1.1 ] ] ]
S'exprimer & l'oral
Domaine 2 ] ] ]
Mobiliser des outils numériques..
Domaine 3 N ] B
Faire preuve de responsabilité..




