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1- Activités pédagogiques

1-1) crédits d’enseignement.

- Les dépenses d’abonnement sont constantes et s'élévent 4 634.60€ pour 2014 ( | love English,
arkéo junior, le journal de spirou, base de données E-SIDOC...).

- 1094.32€ ont été dépensés pour l'achat d'ouvrages & destination du CDI. Les recettes et
dépenses concernant cette activité proviennent uniquement des dons de 'APE et du Syndicat

intercommunal.

- Les dépenses pédagogiques concermnent I'achat de petit matériel pédagogique (calculatrice,
peintures, cartes, dictionnaires...). En 2014, 3017.40€ ont été dépensés a cet effet. Il est & noter
une différence de 1855.08€ entre les dépenses réalisées et le chiffre énoncé: il s’agit du montant
du salaire de FAVS, non pris en compte dans le budget initial et qui doit apparaitre en écriture
méme si c'est I'établissement support qui paie.

- Les droits de reprographie (crédits d'Etat) s'élévent a 250.80€ pour 2014 { redevance pour le
droit de copie).

- 811.20€ ont été consacrés a la location du copieur pédagogique.

- Les dépenses en fournitures diverses, si elles sont conséquentes pour 2014 (4632.59€) sont
assez exceptionnelles: en effet, it a fallu cette année acheter des barrettes mémoires pour les PC
(900.81€), acheter des batteries pour 2 PC portables (266.01€), acheter une ampoule pour un
videéoprojecteur (213.40€). Sur cette ligne sont également débités les consommables pour le
copieur pédagogique (575.15€). Ainsi, 2677.22€ ont té consacrés a 'achat de brosses, feutres,



papier de reprographie, pendules, nécessaire de reliure, CD et cartouches d'encre pour la techno,
le CDI et la vie scolaire {env. 1 30E par professeur pour I'année civile).

- A noter: pas de dépense pour 'EPS en 2013 et 2014 sur le compte du collége mais le syndicat
intercommunal a pris a sa charge 1300€ de matériels sportifs.

1-2) Taxe d’apprentissage
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Le colléege a pu bénéficier encore en 2014 de la collecte de la taxe d’apprentissage: 2955.44€ ont
ainsi été collectés en 2014 et 191€ ont été dépensés (visite d'entreprise). Le reliquat sera utilisé en
2015.

Cette ressource permet de financer les visites d’entreprises des éléves suivant I'option

« découverte professionnelle » et permet I'acquisition de matériels technologiques (vidéoprojecteur

par exemple).

1-3) Crédits globalisés.
2030€ ont été attribués en 2014, répartis comme suit;

- droits de reprographie (260€ - dépensé: 250.80€)
- carnets de correspondance (550€ - dépensé: 507.60€)

- manusels scolaires (1220€ - dépensé:; 1739.46€ - utilisation des reliquats pour renouveliement
des collections en anglais {6eme) et en espagnol {4eme) et complément de collections dans
les autres matiéres en raison soit d’'un nombre d'éléves plus important, soit de pertes ou

détérioration d'ouvrages.

Des reliquats de crédits subsistent néanmoins ;
- Droits de reprographie: 9.20€

- Carnets de correspondance: 42.40€

- Manuels scolaires: 120.56€



1-4) Subventions diverses

Le college bénéficie de nombreuses subventions liées & des projets pédagogiques divers initiés
par les enseignants et le chef d'établissement: biodiversité et développement durable,
coliége au cinéma, technologies et découverte professionnelle. ..

L'origine de ces subventions est multiple:
- Etat. ARS, MILDT (santé / citoyenneté , iutte contre les toxicomanies)...
- Region (développement durable)
- Agence de I'eau Loire Bretagne (technologie)
- Département (cinéma, technologie, développement durable)

Il reste des religuats pour la plupart des subventions octroyées; en effet, les projets développés
« vivent » sur le long terme (« un verger », travail autour de 'eau en technologie).

1-5) Dons

Le principal donateur du collége est le syndicat intercommunal (11000 euros par an).

Ce don conséquent permet au college:
- de développer et de faire vivre des projets avec les éléves
- d'offrir aux collégiens des sorties culturelles auxquelles certains n'ont pas accés (TAP Poitiers,
cinéma, musées...)
- de financer une partie des séjours pédagogiques, diminuant d'autant la participation des
familles
- de financer en partie les activités proposées en accompagnement éducatif (djembé, mosaique).

Comme pour les années précédentes, le colléqge a bénéficié de dons destinés & aider au
financement de séjours pédagogiques et plus particuliérement celui organisé en Normandie en juin
( en tout, 3610€ ont éte récoités, provenant de la Fédération Ligne Maginot, du Souvenir Francais,
des Anciens du RICM, et des agences crédit agricole de Charroux et Availles-Limouzine).
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EVOLUTION DU COUT DES SEJOURS:OLERON
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TRANSPORT HEBERGEMENT VISITES / ACTIVITES TOTAL cout eleve
OLERON 2012 (3 &lives) 1418 2418 1243 5079 130 €
OLERON 2013 (33 élves) 1431 1922 960 4313 131 €
OLERON 2014 (30 déves) 1415 2496 1720 5640 141 €
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SKI 2012 (35 éléves) 1854 5768 1272 3804 254€
SKI 2013 (45 éléves) 2405 6300 3834 12559 279 €
SKI 2014 (46 éléves) 2663 6602 4320 13585 205€




Séjours pédagogiques
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Receites du service AP

COIVPTE BUDGET INITIAL DBM ‘REEOFHEI 5] RECETTES

OBIBLIO 7461 1200 1200 1094,32
0DGF 7443 7020 7920
OENSG 778 88,68
OPRO. 7481 5700 5280 10980 11743 44
OTA 7481 100 01 191 191
OVOY ALL 7067 / 7461 2709 2709 267816
OVOYOF AJ 7411 153965 153965 1539,65
IVOYALL 7443 660 660 660
OVOY SIX 7067 1 7461 4320 4320 53349
OVOYDIV 7067 / 7461 5720 5720 7100
0VOYNORM 7067 1 7461 934115 7390
OVOYSK! 7067 / 7461 13585 13585 1290043
13COR 7411 510 510
13MS- 7411 600 113946 1739 46 173946
13REP 7411 260 260 250,8
16ADPRO JET 7411 603,72 603,72 0
2DCIN 7443 100 100 100
2PROJET 7443 3601.61 3601.51 567,17

7445 185508

7683 19 7
| TOTAUX 1 52240.131 1274046l 55639.44] 55245.79l

Dépenses du service AP

DOMAINE BURGET INITIAL DEM D
TAXE APPREN TISSAGE 100 91 191 191
MANUELS SCOLARES 800 113046 173948 173948
REPROGRAPHIE %0 260 2508
0ABT 200 265 635 8345
ENSEIGNEMENT GENERAL{ OBIBLIO 1200 1200 1084 32
0ENSG 2750 21 3071 487248
0COPIES 1600 - 1600 8112
MATERIEL/EQUIPEMENT 0o 1oy 2670 s6 NGl 4714 457259
OPROJ 5700 5280 10980 0807 5
1PROJET 503,72 60372
PROJET 0CIN 100 100 125
PROJET 301 61 %01 51 207 85
OVOYALL 2708 i i 6207 30313
OVOYNORM 8341 15 10276 15 10234 4
OVOYSIX 4320 4755 5640
VOYAGES OVOYSKI 13585 430100 14015 09 13330 52
IVOYALL 1530 55 153885 1538 85
OVOYDIY 5720 5720 774235

860 660 B60

2VOYALL



Concernant les activites pédagogiques, pour 2014, ce sont ies séjours pédagogiques qui
constituent la majeure partie des dépenses (42178.27€ pour un total de dépenses de

66622.57€ soit prés de 63%).

Les fournitures diverses ont, cette année, été plus importantes qu’en 2013: I'achat
simultané de cartouches d'encre pour la techno, le CDI et la vie scolaire a constitué une
dépense importante. De plus, pour la vie scolaire, deux lots de cartouches ont été achetés
pour pouvoir assurer le roulement et les faire recharger 2 moindre frais.

Le collége a pu bénéficier en 2014 de le collecte de la taxe d'apprentissage. Le montant
collecté, d'environ 2500€, permet des projets importants pour Fétablissement, notamment
I'acquisition de matériels technologiques et de visites d'entreprises locales.

Les projets de I'établissement sont variés et sont réalisables par I'octroi de subventions.
Ces subventions permettent de conduire les projets définis sans gréver la dotation de
fonctionnement.

Enfin, les dons, du foyer socio-educatif, de 'association des parents d’éléves et du syndicat

intercommunal sont inestimables tant ils permettent aux enseignants d’organiser des
activités et des sorties avec leurs éléves sans que les parents aient a financer (piscine,

sorties pédagogiques ponctuelles).

2- Administration et logistique

2-1) Suivi des consommations énergétiques

FUEL
ANNEE 2012 ANNEE 2013 ANNEE 2014
QUANTITE 26101 29771 33495
MONTANT 233395 2557251 2566593
prix moyen su Uitre 0,29 0,86 0,77

EVOLUTION DES CONSOMMATIONS DE FUEL
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ELECTRICITE

20312 2003 2014
TOTAL eneures 817331 8090,17 76895
conso KwH 49023 49019 38842
prix dukWh 0,17 0,17 0,20
60000 =
50000
40000
ETOTA en eurps IH
30000
Econgo KwH ]
20000
16600
u -
2012 2013 2004
EAU
2012 2013 2014
TOTAL eneures 142066 1489,77 865,32
conss M3 594 366 296
dont taxes (en
pourcentages) 55% 5894 59%
domi eax (en
pourcentages) 45% 42% 41%
prix dum3 2,39 2,63 2,92

H¥

O TOIAL pnewrnr i
B canwe M3




« Sil'on compare les consommations d’esau et d’électricité, on constate des consommations
similaires d’'une année sur 'autre, mais les taxes augmentent et par |a méme, les montants
dépensés.

+ llest & noter que la consommation d'eau et le montant dont le college aura a s’acquitter
pour la consommation du 28Me semestre 2014 ne sont pas connus au moment de la
rédaction du présent rapport. En effet, les compétences du syndicat d'eau du Sud-Vienne
ont été transférées au 16" janvier 2015 & un autre syndicat qui n'a pas été en mesure a ce
jour de facturer tous les abonnés nouvellement rattachés & son secteur.

* Exceptionneliement, le prix du fuel a diminué en 2014 mais les conditions météo ainsi
gu'une fuite d’eau sur le systéme de chauffage ant conduit & une surconsemmation.

2-2) Entretien et maintenance
+ Les dépenses réalisées au domaine Hygiéne (produits d'entretien, produits d'infirmerie et
vétements de travail) sont stables et cohérentes.

+ Dans le domaine Maintenance, les montants dédiés aux contrats et copieur administratif
seront a affiner. En effet, lors de la préparation du budget 2014, I'établissement n'avait pas
assez de recul pour mesurer les économies réalisées par 'adhésion au groupement de
commandes du lycée Victor Hugo (Poitiers) et par la mise en place du nouveau copieur (au

1€f septembre 2013).



CONTRATS /MARCHES 2014

Groupement d'achats Lycée Vietor Hugo - POITIERS

produits d entretien

PréBve ment et analyses badériclogiques

Fapier copieurs et imprimantes
Epicerie

Pro duits laitiers

Fromage / (EUFS

produits surg efés

Viande fraiche de porc

virifioation des installations de gaz

vérific ation des installations &eckiques

POLLET 7 asgos /AN AXIS /COPRONET
LASAT

VERRIER

epEaweurs /PRO & PRO 7 transgourm et
Guilm ot g audais

Pomena

GDAJSIRF i POMONA

COOPERL

APAVE

APAVE

Groupem ent d'achats Collége Maurice Bédel - St GERVAIS LES 3 CLOCHERS

Fruits et 1§ gum & frais

SAUTHIER

Groupemant d'achats Lycée Akénor dAquitaine - POITIERS

Viande fraiche de bousherie

SOCDPA

Groupement &' achats Lycée M. Berthelot- CHATELLER AULT

Volailles, lapins frais

Contrats collége

COPEUR SALLE DES PROFESSEURS
COPIEUR ADM

Egimmo (lagiciel inventaire)

Mainte nan ce télépho nie

Emploi du temps

D érafis ation

2-3) Travaux

Les dépenses en matériels et fournitures sont marquées par la réalisation en interne de placards
et vestiaires dans le local des agents. Les tables du CDI, vétustes, ont été remplacées.

Le Conseil général de la Vienne a financé des travaux importants et non prévus:

SDA

ALLF DRMJEAPI
BNP PAR IBAS

EFFI

PRUNET

INDEXED UCATION

ECOLAB

- réparation d’une fuite d’eau sur le circuit de chauffage (6000€)

- etanchéité du toit du batiment principal abimé suite aux intempéries de juillet/aoii.

2-4) Contrat aidé

Depuis le 18" novembre 2014, le collége a recruté un auxiliaire de vie scolaire, sous contrat de

iype contrat aidé.



Recettes du service ALO

[ cowr Bucrrwme T oay 1 eecertes pivisns | RECFTIES (ialsted)

00CINT 7688 7000 7000 7000
0DGF 7443 43878 43878 56798
00TVX 7443 802 802 101856
ONEUT 7 7180 71680 515375

T e ——

Dépenses du service ALO

DOMANE Ducget initial DEM DM forgs de ryjement)  CREDITS OUVERTS  DFPENSES.
ADMINISTRATION 3390 886 4276 4203,66
OAFFR 1500 439 1061 106034

COMMUNICATION - ey 200 200 168047
QEAU 1800 1800 177712

DELEC 7900 7900 81519

fEUAEES OFUEL 21666 5 -Ti%gn %1665 2566593
0GAZ 1000 e 06022 296922

OPENT 1300 -302 998 99745

HYGIENE OPINF 100 100 141,67
OVETS 500 500 477,03

OCONT 2440 145 2205 184808

OCOPIES 4250 25 197574

MAINT 0OTVX 802 = 802 1596
OMATE 200 E e 3100 221016

OREPA 16315 15315 1502,32

OF SPE BAMOR 9065 085 633889
OATAX 500 500 %6844

TASES OTEOM 50D 500 356
0DIMI 2887 84 288764 288784

YBTOCK DALGM ii ii

3- VIE DE L'ELEVE

3-1) Crédits CESC

Les dépenses du CESC se sont élevées a 3158.60€. Une piéce de théatre sensibilisant aux

addictions a été présentée aux éléves des colléges de Charroux (etablissement support du projet),
Civray, Gengay et Couhé. Le montant dépensé comprend les représentations et le transport en

bus.



3-2) Fonds social

Bien qu’en diminution, les subventions allouées au titre du fonds social sont indispensables
car elles permettent d'aider les éléves les plus modestes & participer aux séjours
pédagogiques et a régler en partie les frais scolaires.

Pour I'année 2014, les dépenses du fonds social sont réparties comme suit:
FRAIS SCOLAIRES: 755 EUROS (7 families)
SEJOURS PEDAGOGIQUES: 260 EUROS (5 éléves)

TRANSPORT : 50
Soit 1065 euros.

EUROS (1 éléve)

L'aide du fonds social est proposée aux familles qui semblent le plus en difficulté. En
fonction des demandes et au regard des justificatifs, ia commission statue sur le montant
de laide (jusqu'a 50% du montant pour un séjour et 30% pour les frais scolaires).

Recettes du service VE

COMPTE BUDGET INTTIAL DBM RECETTES (prévimons) RECETTES (téaliséeg)
13COR 7411 510 2510 0 3076
16E8C 7411 7200 7200 31586
16F3 7411 500 7m 1200 10635
8210 190 2400 47312
Dépenses du service VE
DOMAINE CREDITS QUY ERTS DBM DEFENSES dépansae réalicées
CARNETS DE CORRESPONDANCE 13CCR 510 =510 0 507,65
EDUCATION SANTE CITOYENNETE 16ESC 7200 7200 3158¢6
FONDS SOCIAL 16F5 pli o] 700 1063




4- SERVICE DE RESTAURATION ET
D'HEBERGEMENT

4-1) Activité
Le nombre total de repas servis en 2014 est de 20297, soit presque 145 repas par jour (4 repas
par semaine).

Le prix de revient moyen par repas est de 1,94 euros. La différence entre ie colit de revient du
repas et le prix facturé sert & financer le SRH, le FRAR, les charges.

L'adhésion aux groupements de commandes permet d‘acheter des produits de qualité a moindre
frais (viande fraiche, volailles, fruits et légumes, produits surgelés, épicerie).

Les efforts en matiére de restauration sont constants et le respect du plan alimentaire reste une
priorite.

EVOLUTION DU PRIX DE REVIENT DU REFAS
ANNEE 2011 2012 2013 2014
PRIX 1.53¢ 231€ 1.93¢€ Lo4€

Le repas est facturé :
2,90€ aux éléves et aux commensaux « agents »,
3,42€ aux commensaux a taux 1 et

3,84€ aux commensaux a taux 2.

4-2) Charges de fonctionnement hors denrées

Le service de restauration ne disposant pas de compteurs propres, les charges de fonctionnement
ont été estimées a 7000 euros, reversées au service ALO.

Les depenses d'entretien (contrats, matériels et fournitures, produits d'entretien et contréles
bactériologiques) sont stables. Des ustensiles ont été achetés en 2014 car leur renouvellement
etait nécessaire.

Des dépenses en réparations, non budgétisées, ont été induites par des pannes et

dysfonctionnements successifs (bain-marie, armoires...) représentant un surcolt d'environ 2000
euros par rapport aux dépenses envisagées.

4-3) Equilibre budgétaire du SRH
En fin d'année, il convient de procéder a I'équilibre budgétaire du SRH.

Bien que les recettes enregistrées soient plus importantes que celles programmées (+2128,62€),
les dépenses (65581,88€) sont plus importantes que les recettes (64644,22€).

4-4) Recouvrement des créances

Malgré I'aide apportée par le fonds social, on constate une recrudescence de créances impayées
ou de retards de paiement.

Il est proposé aux familles d'échelonner les paiements suivant la mise en place d'un échéancier
basé sur le nombre de repas défini annuellement et tenant compte le cas échéant, des droits aux

bourses et remises d'ordre éventuelles.



Recettes du service SRH

i'b 'll‘.

0COMX 7062 36756  1566,02 241,62 124162

0DP4J 7oszl_iﬁw]_mﬁ_r__ﬂmr_5m
82414 6 MR 62 64644 22 R4R44 29|

Dépenses du service SRH

LOMAINE budgetinitia _DBM__DEMIFDR]_Crédits oyverts _Dépenses

OCINT  QOGINT 7000 7000 7000
DENR  ODENR 3776329 185393 40678.22 38549 19
0CONT 1600 539 44872
ENT OMATE 290 10560 22401 52457 524,57
OPENT 1400 1400 1300.75
OREPA 60281 64760 1880 262757 2627 57
HYGIENE  OBACT 360 199,37 559,37 550,37
OFCSH 7105 7105 718,51
REVST  orRar 12789 12789 129332
VSTOCK  ODIM o1 a1 11

5- SERVICE DES BOURSES NATIONALES

Le montant des bourses nationaies (primes et remises de principe) versé par I'établissement sur
subventions d'Etat s'est élevé 4 8815,95€ en 2014.

COMPTE BUDGET INITIAL DEM RECETTES RECETTES (réslivées)

1BN 7411 12500 12500 BE15.95

ECURSE IEN 12500 12500 8815,95



6- CONCLUSION DE L'ORDONNATEUR

Le collége Romain Rolland est un établissement rural dont les effectifs le qualifient
d'établissement a taille humaine. Le dynamisme de I'équipe pédagogique a permis et permet a
I'établissement de développer des projets ou de répondre a des projets bénéficiant de subventions
afin de ne pas gréver la dotation de fonclionnement.

En outre, les entreprises locales, les associations, répondent lorsqu'ils sont sollicités pour des
dons ou pour la collecte de la taxe d'apprentissage, permettant ainsi au college de disposer
d'aides financiéres non négligeables pour mener a bien les projets en faveur des éléves.

L'adhésion & des groupements de commandes permet de maitriser les dépenses en matiére de
contrats, achat de papier ou de denrées. La qualité du service est ainsi maintenue malgré
l'augmentation des prix.

It est & souligner que I'établissement est bien doté en matiére de d'équipement informatique : les
éléves ont acceés & cet outil dans les salles de classe, mais également au CDI ou a la vie scolaire
pour leurs devoirs.

Bien que les dépenses ont été envisagées au plus juste, des aléas ont contraint a des dépenses
plus importantes et & un prélévement sur le fonds de roulement (15706.39€).

L'établissement dispose d'un nombre d'éléves constant ; le professionnalisme de I'équipe
pédagogique, la qualité d'accueil des éléves, la qualité du service de restauration et sa dimension
humaine collége sont autant d'atouts pour le collége.

La situation financiére de I'établissement est saine méme si la gestion reste a affiner par une
meilleure prévision des dépenses, notamment en matiére de séjours scolaires et de travaux.



COLLEGE ROMAIN ROLLAND - CHARROUX

COMPTE FINANCIER 2014 RAPPORT DU COMPTABLE

1/ Le compte financier

EXECUTION DU BUDGET 2014 - Collége Romain Rolland -

CHARROUX
s RECETT BUDGET | REALISE | ECART
SERVICE GENERAL
ACTIVITES PEDAGOGIQUES 64470,59{ 5524579 -9224.80
VIE DE L'ELEVE 8910,00]  4731.20] 417880
ADMINISTRATION ET LOGISTIQUE 58860,00]  70100,03] 11240,03
TOTAL SERVICE GENERAL | 132240,59] 130077,02] -2163,57
SERVICES SPECIAUX
BOURSES NATIONALES 12500,00]  881595] -3684,05
RESTAURATION ET HEBERGEMENT 6464422 64 64422 0,00
TOTAL SERVICES SPECIAUX | 77144,22|  73460,17] -3 684,05
INVESTISSEMENT
TOTAL DES RECETTES | 209384,81] 203537,19] -5847,62
e A .o | BUDGET | REALISE | ECART
SERVICE GENERAL
| ACTIVITES PEDAGOGIQUES 68723,75| 66622,57| -2101,18
| VIE DE L'ELEVE 8910,00] 473120/ 417880
ADMINISTRATION ET LOGISTIQUE 72921,86] 63932,49] .898937
TOTAL SERVICE GENERAL | 150 555,61 | 135286,26| -15 269,35
SERVICES SPECIAUX
BOURSES NATIONALES 12500,00]  881595] -3684.05
RESTAURATION ET HEBERGEMENT 67739,23|  65581,88| -2157.35
TOTAL SERVICES SPECIAUX | 80239,23] 74397,83] -5841,40
INVESTISSEMENT 0,00
TOTAL DES DEPENSES| 230 794,84 209 684,09] -21 110,75
RESULTAT EN + OUEN -

CAPACITE D'AUTO-FINANCEMENT

Le total des charges de fonctionnement de Fétablissement s’éléve & 209 684.90 €.

Le total des produits de fonctionnement s'établit 3 203 537.19 €.






2/ Le résultat

Le résultat prévisionnel de fonctionnement hors opération en capital s’établit a

6 146.90 €.

3/ La CAF ou I'lAF

La capacité d’autofinancement correspond au surplus monétaire potentiel dégagé par les opérations de
gestion de I'établissement. Elle représente donc des ressources internes dégagées par lactivité de

{’établissement et peut s’analyser comme une ressource durable.

Au-dela de Ja détermination du résultat, qui correspond a la différence entre tous les produits et toutes les
charges, |2 CAF représente le résultat des seules opérations susceptibles d’avoir une action sur la trésorerie.

Une opération d’amortissement réel 1185.14 € doit étre prise en compte pour caiculer Vinsuffisance
d'autofinancement de I'établissement qui est donc 3 —4 961.76 € ( -6146.90 €- 1 185.14 €).

Cette IAF doit étre compensée, pour équilibrer le compte financier de 'exercice, par une variation négative du
fonds de roulement disponible d’'un méme montant.

4/ Les éléments de I'analyse financiére :
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4-1/ L'évolution des indicateurs financiers :
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Le fonds de roulement et la trésorerie observent une diminution alors que le besoin en fonds de roulement

augmente réguligrement.

4-2/ L’évolution du fonds de roulement de 2010 2 2014 :
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Le montant du fonds de roulement est en baisse constante. Pour 2014, le fonds de roulement représente 118
jours de fractionnement pour faire face aux dépenses courantes, ce qui laisse une marge de manceuvre trés

importante pour I'établissement.
Les jours de fractionnement sont largement supérieurs aux 60 jours minimum recommandés par la cour des

comptes.

4-3/ L’évolution du besoin en fonds de roulement ;
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Le besoin en fonds de roulement se calcule en prenant en compte la valeur des stocks a laguelle on ajoute les
restes dus de I'établissement (classe 4) et 2 laquelle on retire les crédits disponibles de V'établissement :

Pour 2014, le stock : 7 962.21 € + restes dus: 7 749 € les crédits disponibles : 34 164.99€ =- 18 453.78 €.

Le besoin en fonds de roulement est négatif puisqu’il reste des crédits disponibles importants.



4-4/ Evolution de la trésorerie de I'établissement ;
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Méme si la trésorerie a diminué par rapport & 2013, elle couvre largement le besoin en fonds de roulement. En

effet, le besoin en fonds de roulement est de — 18 453.78 € et la trésorerie est 3 85 298.31 €.

5/ Suivi des créances de I'établissement :

Apnée
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Les créances concernant les frais scolaires sont en augmentation depuis 2013. Il serait judicieux de recourir 3
I'huissier pour obtenir le réglement de ces créances. Si il s'avére que les familles ne sont pas solvables, des

admissions en non valeur peuvent étre proposées.

TAUX DE NON RECOUVREMENT
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Le taux de non recouvrement a beaucoup augmenté depuis 2013, il se situe & 7.70 % pour 2014, ] s’agit des
taux de créances au 31 décembre rapporté au total des créances sur année. Cette différence par rapport a

2013 peut provenir d’un retard dans le recouvrement des recettes.
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6/ Les reliquats de subventions :

Subventions Etat
Manuels, carnets correspondance, repro 172,16
Crédits globalisés 363,07
Fonds Sociaux 1 636,47
MILDT (Préfecture) 4 041,40
Contrats aidés 113554
Religuats divers 435,30
Subventions collectivités territoriales
Dotation complémentaire 2 000,00
Equipements ATTEE 1 682,79
Collége au cinéma 290,00
Un Verger 953,78
Religuats divers 2 960,63
Subventions diverses et dons

Séjours 50,00
| Ligue Centre Ouest Foot 1 350,00
Dons divers 1371,50
TOTAL 18 442,64

Il reste des reliquats de subvention qui pourraient étre utilisés pour des projets de I'établissement.

7 /Proposition d’affectation des résultats :

année . situation
Stocks Amortissements 5 i
2013 Résuitat imtegration aprés
du résuitat # 3
Réserves disponibles affectation
- 26 367,51 2 047,87 118514 -5 209,24 -1976,23| 24 391,28
Service Général
SRH 34 517,80 911,00 -937.66 -26,66| 34491,14
Réserves employées
Réserves immabilisées 17 762,98 -1185,14 16 577,84
Stocks service général 7 966,40 -2047,87 5918,53
Stocks SRH 2 954,68 -911,00 2 043,68
Dépbts,
cautionnement 251,16 251,16
TOTAL RESERVES 89 820,53 -6 146,90 83 673,63







