Académie de POITIERS

Identification de 'établissement
Collége Alfred de Vigny

13 route de Brossac

16250 BLANZAC

Procés — Verbal de la séance du Conseil d’Administration

Date : lundi 7 avril 2014

Année scolajre ; 2013/2014
Numéro de séance : 4

Date de fransmission de la convocation aux mem bres : mercredi 26 mars 2014

1%™ convocation {oui/non) : oui

2°™ convocation (oui/non) :

(en cas d'absence de quorum lors de [a séance precedente)
Président : M. LACHAISE Francis

Secrétaire de séance : Mme TALINEAU Vanessa
Quorum (13 ou 16) : 13 { y
Nombre de présents : 16 '

Ordre du jour

Préambule
- Approbation du procés-verbal du Conseil d'Administration du lundi 17 février 2014

1 - Vie pédagogique et éducative
- Auterisation de recruter des Auxiliaires de Vie Scolaire (AVS) ou Emploi de Vie Scolaire (EVS)
- Auterisation de recruter des Assistants d’Education {ASSEDU)
- Autorisation de renouveler les contrats existants d'/AVS et ASSEDU
- Signature de la convention de mutualisation avec le LISA pour les confrats aidés
- Participation du collége & « Collége au Spectacle »
- Journée de liaison CM2 / 6°™
- Projet de remotivation des ‘éléves décrocheurs
- Réglement intérieur / charte informatique / charte de la laicité

Il - Vie budgétaire et financiére
- Compte financier
- DBM pour info-
- Ventiation du complement de subvention du Conseil Général
- DBM pour vote (achat matériel informatique et matériel de cuisine)

IV — Questions diverses
{2 donner au chef d’établissement avant le vendredi 4 avril 2014 & 12h00 par mail francis. Iachalse@ac-poﬂlers fr)




PRESENCE au CONSEIL
Séance du lundi 7 avril 2014

Titulaires Suppléants

E Chef d’établissement | LACHAISE Francis X | \\\\\\\\\\\E&:&\:&\\;
% % | Gestionnaire METAIS Katia X : \\\\\\\\\\\g&i&gx\\
= C.P.E.. ) JOSSE Laurence X | x \\\\\\\\\\i&&&\g
g Colloctivite de LUCAS Frangois X k\\\\\\\\\\\\\%}&@%i
g Commune siége SALLEE Jean-Philippe X &\\\\\\\\\\\&\\\\xx\:
g | Sroupement de SAUMON Geérard X \\\\\\\\\\\\\\\&\&\\k\\\

BALLANGER Patrick X

BISSIRIEIX Jean-
Christophe

LALANNE Cécile X X ., MESTRE Marie X

LAMOTHE Leslie X X | SEMUR Qlivier X

SIMON Rozenn X

TALINEAU Vanessa X

s
administratifs, RCMERQO-ROMERO
techniques, ouvriers, | Laétitia

sociau s

PERSONNELS DE L’ETABLISSEMENT

ARNAUD Izabelle X

; DAGNAUD Béatrice X X | BOBIN Catherine X

DUMAIS Corinne X
Parents d’éléves

GAUVRIT Sylvie

LE GAL Aurore

MALLET Isabelle

PARENTS D’ELEVES et ELEVES
P b 4 P

| coussEAU Clament
Eléves

‘PIERRE-DIT-
‘| BLANEHET Nelson

[2] P : Présent - A : Absent - E : Excusé



Le quorum étant atteint, Monsieur le Principal ouvre la séance a 17h36.

Certains membres du Conseil d’Administration n‘ont pu étre présents :
- Mme DAGNAUD Béafrice remplacee par Mme BOBIN Catherine
- M. CHAIGNE Eric
- Mme JOSSE Laurence
- Mme LALANNE Cécile remplacée par Mme MESTRE Marie
- Mme LAMOTHE Leslie remplacée par M. SEMUR Qlivier
- M. PIERRE-DIT-BLANCHET Nelson
- M. SALLEE Jean-Philippe
- M. SAUMON Gérard
- Mme SIMON Rozenn it

Mme TALINEAU Vanessa est désignée secrétaire de séance.
Préambule ' '

Monsieur le Principal remercie de sa présence Monsieur BAUER Siegried, Agent Comptable, et propose de débuter la
séance par la Vie Budgétaire et Financiére.

Approbation du procés-verbal du Conseil d’Administration du lundi 17 février 2014

Le procés-verbal du Conseil d’Admlnlstratlon en date du lundi 17 février 2014 est soumis a I'approbation des membres du
Conseil d’Administration.

Présents : 16 Pour : 16 Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté a Yunanimité

Arrivée de Mme DUMAIS Corinne &4 17h42.
| - Vie budgétaire et financiére

1} Compte financier 2013

er

Monsieur BAUER Siegfried, Agent Comptable, présente le Compte Financier 2013 du collége. Il précise que c'est le 1
COFI qui est présenté sous la forme RCBC avec les nouveaux services. Il explique I'ancienne forme avec les chapitres et
fait le paralléle avec les nouveaux services,

[l explique par la suite et commente le développement des recettes et des dépenses de 'année 2013 (cf. doc joints).

[l présente le bilan de Fannée réalisé par Monsieur le Principal et Madame I'Adjointe-Gestionnaire et de fin d’exercice
réalisé par ses soins.

=  Service'Général=+1871,48 €
= Service:spécial SRH =+ 1 157,82 €
1

Présents : 17 Pour: 17 . . Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté a Punanimité

a) Affectation du résultat de I’exércice 2013
} 713,66 €

b) Arrét des comptes :
= Dépenses = 209 556,22 €
= Recettes = 293 669,36 €

Présents : 17 Pour: 17 Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté & 'unanimité

2} DBM pour info

Madame la Gestionnaire présente aux membres du Conseil d’Administration la DBM pour info n°1 qui correspond 2
Fouverture de compte pour le voyage & Londres. La DBM pour info n°2, quant & elle, correspond au surplus versé par le
Dépariement Charente pour la subvention de fonctionnement de restauration soit + 889,60 €. A la construction du budget
2014 en novembre 2013, Madame la Gestionnaire avait prévu moins que le versement final du Département Charente.
Cette DBM correspond aussi & une régularisation sur la subvention sortie/voyage pour le séjour a Londres.

3) DBM pour vote

Monsieur le Principal demande l'autorisation aux membres du Conseil d’Administration de prélever 2 500,00 € sur le
fonds de roulement du service général pour I'schat de matériels informatiques :

- 1 ordinateur portable pour Monsieur le Principal ;

- 1 ordinateur portable pour les agents du service ménage qui tiennent leurs stocks de produits sur PRESTO et

qui produisent aussi des tableaux et protocoles pour le classeur HACCP ;

- 2 ensembles clavier / souris sans fils

- 1 vidéoprojecteur & courte po;tee avec son support mural pour la salle d’anglais (salle 22)

- 1 borne WIFI

- des étuis pour les tablettes qU| seront achetées en technologie par la taxe d’apprentissage
Les fonds de roulement du servnce general seront désormais de 41 433,57 € (stock de fuel compris).

Présents : 17 Pour: 17 _ Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté a 'unanimité



Il - Vie pédagogique et educative
1) Autorisation de recruter des Auxiliaires de Vie Scolaire (AVS) ou Emploi Vie Scolaire (EVS)

Monsieur le Principal demande aux membres du Conseil d’Administration l'autorisation de recruter 6 Auxiliaires de Vie
Scolaire / Emploi Vie Scolaire au cas ol des éléves bénéficieraient d’une notification MDPH d’accompagnement, ainsi
que de renouveler éventuellement les contrats existants pour 'année scolaire 2014-2015.

Présents : 17 Pour: 17 Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté a I'unanimité

2) Autorisation de recruter des Assistants d’Education (ASSEDUS)

Monsieur le Principal demande aux membres du Conseil d'Administration I'autorisation de recruter des Assistants
d’Education a hauteur de 3 équivalents temps plein pour la rentrée 2014 ou/fet le rencuvellement des contrats existants.
Ces 3 equivalents temps pleins représentent dans I'établissement 4 postes & % temps pour couvrir au mieux la pause
méridienne.

Présents : 17 Pour : 17 Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopié a 'unanimité

3) Signature de la convention de mutualisation avec e LISA pour les contrats aidés

Monsieur le Principal demande 'autorisation de reconduire la convention avec le LISA, établissement mutualisateur, pour
la gestion des contrats aidés et de nos 4 ASSEDUS. :

Présents : 17 Pour: 17 Contre : 0 Abstention: 0
= Vote adopté a 'unanimité

4) Participation du collége a « Collége au Spectacle »
Monsieur le Principal informe les membres du Conseil d’Administration que les 57 éléves de 6°™, encadrés par 4
enseignants, bénéficieront de 'opération « Collége au Spectacle » le mardi 20 mai 2014. Madame JEANNARD Gaélie,
mediatrice, viendra rencontrer les classes le lundi 19 mai 2014 de 15h00 & 17h00 pour permettre aux éléves
d’appréhender au mieux le spectacle.
Celui-ci est financé par le Département Charente, le transport est remboursé sur présentation d’une facture acquitée.

5) Bande-dessinée du Pays Sud-Charenie

Monsieur le Principal rappelle que le Pays Sud-Charente a offert une bande-dessinée & chaque éldve de 6°™ et de 5™
sur le theme de la forét, théme dont se sont emparés des enseignants auprés de leur classe.

Monsieur SEMUR Olivier, enseignant de SVT, coordonne une journée de sensibilisation proposée par le Pays Sud-
Charente le vendredi 13 juin 2014. 20 éléves de 5°™ et une classe de 4°™ , accompagnés de 3 enseignants, partiront a [a
découverte des métiers du bois par la visite d’entreprises implantées Iocalement

Le Pays Sud-Charente prend en charge le financement de 'opération dans son ensemble.

6) Journée de liaison CM2 / 6°™

eme

Le Conseil Local des Parents d’Eléves confirme [a sortie de fin d'année pour les éléves de 3
30 juin 2014.

Monsieur le Principal propose d'organiser la liaison CM2 / 68" ce Jour—la et de ne pas assurer les cours pour les éléves
de 5™ et 4°™ afin de recevoir sur la journée les futurs éléves de 6™ ® selon un programme de découverte pédagogique
déja préparé. Les éléves de CM2 pourront prendre leur repas au collége pour 3,20 €, comme voté lors d’un précédent
Conseil d’Administration.

Présents : 17 Pouf 17 Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté & Punanimité ‘ ; '

au Futuroscope le lundi

&me

7) Projet de remotivation des éléves décrocheurs

Monsieur le Principal évoque la nouvelle organisation mise en place par Monsieur le Recteur concernant le réseau
ECLORE : « ECOLE-COLLEGE-LYCEE POUR L'ORIENTATION ET LA REUSSITE EDUCATIVE ». Le noyau est
constitué par le lycée, associé aux colléges de son secteur de recrutement ainsi que des écoles de secteurs. |l va de soi
gu’est envisage le travail en réseau pour améliorer le parcours de I'éléve de la maternelle au supérieur.

Les colieges de Montmoreau, Blanzac et Villebois-Lavalette proposent de mutualiser leurs moyens lors de I'année
scolaire 2014-2015 pour remotiver 5 éléves de 3°™ en phase de dec:rochage en_ partenariat avec I'espace public
numer:que du Sud-Charente. L'action permettrait & des jeunes d'étre pris en charge par un personnel de I'espace
numérique du Sud-Charente une demi-journée par semaine afin de préparer des rencontres de professionnels au sein de
leur entreprise, de se rendre sur place et de les interviewer. Cela sous-entend un lourd travail de préparation des
inferviews, c’est-a-dire un travail sur la langue frangaise, la posture, les gestes,... .

Le collége de Blanzac s’engage & hauteur de 500,00 € maximum pour cette opération « s’ouvrir pour réussir » pour
I'année scolaire 2014-2015.

Presents 17 Pour : 17 Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté a Funanimité .



8) Réglement intérieur / charte informatique / charte de la laicité

Monsieur le Principal propose de modifier le réglement intérieur en rajoutant & l'article sur les horaires la phrase
suivante : « En dehors de ces horaires d'ouverture, 'accés au collége est interdit ».

Pour le paragraphe sur 'UNSS, il propose de clarifier la phrase : « C'est une association placée sous I'égide de 'UNSS
qui permet aux éléves qui le souhaitent de pratiquer le mercredi aprés-midi et entre 13h00 et 14h00 certains jours de la
semaine des activités sportives et de participer 4 des compétitions encadrées par un professeur d’'EPS moyennant une
cotisation annuelle.

If est proposé de rajouter a la charte informatique la phrase : « Seul un usage pédagogique est autorisé ».

Départ de M. LUCAS Frangois & 19h17

Présents : 16 : Pour: 16 Contre : 0 Abstention : 0
= Vote adopté a 'unanimité

Pour information, Monsieur le Principal précise que la page du réglement du Foyer Socio-Educatif est modifiée
conformément au nouveau fonctionnement du FSE : « Le FSE peut aussi participer au financement des séjours et sorties
pédagogiques de I'éfablissement sous forme de remboursement direct aux familles adhérentes ».

Enfin, Monsieur le Principal précise que la charte de la laicité sera intégrée aux textes réglementaires inscrits dans le
carnet de correspondance.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19h30.

Le Priricipal, La secrétaire de séance,

F. LACHAISE V. TALINEAU



