Académie de POITIERS

Identification de I'établissement
College Alfred de Vigny

13 route de Brossac

16250 BLANZAC

Procés — Verbal de la séance du Conseil d’Administration

Date : lundi 25 novembre 2013

Année scolaire : 2013/2014

Numéro de séance : 2

Date de transmission de la convocation aux membres : mercredi 13 novembre 2013
1** convocation {oui/nen) : oui

2*™ convocation (oui/non) :

{en cas d'absence de quorum lors de [a séance précédente}

Président : M. LACHAISE Francis
Secrétaire de séance : Mme ROMERO-ROMERO Laetitia
Quorum (13 ou 16} : 13

Nombre de présents : 21

Ordre du jour

Préambule :
- Approbation du procés-verbal du Conseil d’Administration du lundi 4 novembre 2013

| - Vie pédagogique et éducative
- Enseignement de I'Histoire des Arts
- Séjour pédagogique en Angleterre niveau 5
- Projet CDI

éme

Il - Vie budgétaire et financiére
- DBM pour info

- DBM pour vote

- Budget 2014

- Contrats et conventions

- Prélévement sur le service restauration
- Divers

IV — Questions diverses
{a donner au chef d’établissement avant le dimanche 24 novembre 2013 & 12h00 par mail francis.lachaise@ac-poitiers.1




PRESENCE au CONSEIL
Séanc;:e du lundi 25 novembre 2013
Titulaires Suppl ants

Qualité

% Z | Gestionnaire METAIS Katia X \\\\\\\\\\\\\ &\\\& @
2 | cPE JOSSE Laurence X | \\\\\\\\\\Q&&\

g gﬂaicﬁgri:]inf LUCAS Fran‘gois X \\\\\\\\\\\\\\\&E & \
g Commune siége SALLEE Jeah-Philippe X \\\\\\\\\\\\\\\N\\ &E
g | Sroupement de SAUMON Gérard X \\\\\\\\\\\\\\k\\\ Y

PERSONNALITE CHAIGNE Erie i \\\\\\\\\\\\\\&\\\\ %\\

.
/ﬁ%;%/%%%%///
.

QUAHIFIES PERILLAUD Christian | X \\\\\\\\\\\\\\\x

BALLANGER Patrick X

BISSIRIEIX Jean-
Christophe

LALANNE Cécile X X | MESTRE Marie X
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Le quorum étant atteint, Monsieur le Principal ouvre la séance a 17h35.
Certains metmbres du Conseil d’Administration n'ont pu &tre présents :

- M. SALLEE Jean-Philippe '

- Mme LALANNE Cécile remplacée par Mme MESTRE Marie

- Mme SIMON Rozenn remplacée par M. GUILLEMET Ychann

- Mme DAGNAUD Béatrice remplacée par Mme BOBIN Catherine
Mme ROMERC-ROMERQO Laétitia est désignée secrétaire de séance.
Préambule

Monsieur le Principal évoque les remarques faites par les autorités de contrle sur les actes administratifs relatifs au
Consell d’Administration du lundi 4 novembre 2013.

Approbation du procés-verbai du Conseil d’Administration du lundi 4 novembre 2013

Le procés-verbal du Conseil d’Administration ‘en date du lundi 4 novembre 2013 est soumis au vote,

Présents : 21 Pour : 21 © Conire : 0 Absiention : 0
= Vote adopté a 'unanimité

| - Vie pédagogique et éducative
1) Projet CDI

Madame HERIAUD Myriam, professeure documentaliste, invitée au Conssil d’Administration, présente le projet de
service CDI 2013/2014 (cf. piéce joints).

Le projet CDI 2013/2014 est soumis au vote du Conseil d’Administration

Présents : 21 Pour : 21 - Contre: 0 Abstention : 0
= Vote adopté a 'unanimité

Monsieur SAUMON Gérard, représentant de la communauté de communes des 4B, demande si Madame HERIAUD
souhaite un accés plus large & la médiathéque. Elle répond gue les besoins sont couverts en accord avec les personnels
de la médiathéque.

2) Enseignement de I'Histoire des Arts |

Monsieur le Principal présente {‘organisation de I'enseignement de I'Histoire des Arts au collége de Blanzac et les
modalités d’examen. |l précise que les parents sont foujours plus inquiets que les éléves. En effet, depuis quatre ans
déja, le fonctionnement au collége de Blanzac donne satisfaction.

Madame MALLET Isabelle, représeniante des parenis d'éléves, demande qui a élaboré le programme des objets
d’études. Monsieur le Principal répond que les professeurs de I'établissement se sont réunis a deux reprises au mois de
septembre pour proposer et valider cette liste. Les listes que I'on peut trouver sur Internet pour d’aufres colléges frangais
sont trés proches puisque les objets d’études doivent s'appuyer sur les programmes.

Madame DUMAIS Corinne, représentanie des parents d’éléves, demande comment les éléves sont préparés a cet
examen oral. Monsieur le Principal précise que 'enseignement de FHistoire des Arts commence dés la 6°™ et que les
éléves sont amenés dans de nombreuses disciplines & présenter oralement des productions (diaporama ou auires)
devant la classe.

Madame MESTRE Marie, représentante des personnels enseignants, souligne que les éléves latinistes s'entralnent
souvent depuis [a classe de 5.

Madame LAMOTHE Leslie, représentante des personnels enseignants, rajoute qu’en éducation musicale, les éléves
travaillent leur posture, Poral, font des étirements, allient le travait du corps et de la voix.

Monsieur BISSIRIEIX Jean-Christophe, représentant des personnels enseignants, précise que les éléves peuvent
intégrer dans leur liste des ceuvres qu'ils ont vues les années précédentes.

L'enseignement de I'Histoire des Arts est soumis au vote du Conseil d’Administration

Présents : 21 Pour : 20 . Contre: 0 Abstention : 1



3} Séjour pédagogique en Angleterre niveau 5™

Monsieur BISSIRIEIX Jean-Christophe, représentant des personnels enseignants, prend la parole pour présenter le
projet de séjour linguistique en Angleterre en soulignant le lien avec le projet d’établissement et le sccle commun de
connaissances et de compétences.

Projet d’établissement
Obiectif n°3 — Ouverture culturelle par une meilleure connaissance de I'environnement local, national et international.
Découverte d'autres cultures en lien avec l'apprentissage des langues :

- Meilleure connaissances des pays européens

- Motivation pour I'apprentissage des langues

Socle commun de connaissances et de compétences
Compétence 2 — La pratiqgue d’'une langue vwante éirangére
- Reéagir et dialoguer ‘
-  Ecouter et comprendre
- Parler en continu
- lire
- Ecrire
- Culiure et civilisation
Compétence 7 — L'autonomie et l'initiative
- Faire preuve d'initiative

Modalités

Lieu du séjour : Angleterre {sud-est de Londres) a préciser en fonction de 'organisme retenu
Durée : 4 jours + trajets {3 nuitées sur place)

Hébergement : familles d’accueil

Transport : autocar + ferry / tunnel

Effectif : 49 éléves de 5°™

Accompagnateurs : 4 .
Programme prévisionnel : visites / activités .ayant pour théme la civilisation, la culture, I'histoire.... idéalement, deux

journées de découverte de Londres.

Ce séjour s’adresse aux éléves de 5°™ du mardi 10 au samedi 14 juin 2014. Un appel d’offre va étre [ancé. Quand les
offres seront arrivées, un sondage sera fait auprés des éléves et de leurs familles pour savoir 'l est possible de
Forganiser dans des conditions financiéres acceptables. L'idéal serait d'avoir 49 éléves pour remplir un bus, les autres
seraient regroupés pour poursuivre leur scolarité au coltége.

Cette proposition est soumise au vote du Conseil d'Administration

Présents : 21 Pour : 21 Contre : 0 Abstention : 0
> Vote adopté a 'unanimité

Monsieur COUSSEAU Clément, représentant des éléves, fait remarquer qu'il y aura & cette date des accompagnateurs
au séjour en Normandie et d’autres en Angleterre. Monsieur le Principal précise qu’il y aura aussi moins d’éléves, ce qui
permettra de réorganiser les emplois du temps de la semaine.

Départ de Madame JOSSE Laurence a 18h45.
Il - Vie budgétaire et financiére
1) DBM pour info et vote

Madame la Gestionnaire présente [a DBM pour info n°17 aux membres du Canseil d’Administration qui correspond a une
subvention complémentaire versée par le Département Charente pour les fluides. En effet, aprés un caleul effectué par le
département, le collége s’est vu attribuer un comp]ement de dotation de 6 202,07 € soit + 3 104,25 € pour I'électricité et +
3 097.81 € pour le fuel.

Dans la continuité de ce complément, Madame la Gestionnaire propose au Conseil d’Administration de voter la DBM
pour vote n°18 qui correspond & un prélévement sur les fonds de roulement du Service Géneral de 3 000,00 €. En effet,
Madame la Gestionnaire expliqgue qu’avec le complément de subvention proposé par e Département Charente, les
dépenses devraient passer mais pour étre slre et parer a I'imprévu, elle préfére proposer ce prélévement. 1 500,00 €
sont placés sur le compte électricité et 1 500,00 € sur le compte fuel. Elle rajoute que de toutes les maniéres, I'argent non
utilisé retombe dans les fonds de roulement. C’est juste un jeu d’écriture et une assurance pour finir I'année sereinement.
Le fond de roulement Service Général est désormais de 21 256,16 €.

Madame la Gestionnaire propose la méme £&criture pour le Service Restauration avec un prélévement cette fois-ci de
5 000,00 €, les raisons sont les mémes que précédemment c’'est-a-dire, finir Fannée paisiblement et pouvoir payer toutes
nos factures aux fournisseurs dans les temps et sans réunir en urgence le Conseil d’Administration.

Le fond de roulement Service Restauration est désormais de 12 946,92 €.

Cetie proposition est soumise au vote du Conseil d’Administration

Présents : 20 Pour : 20 . Contre: 0 Abstention : 0
= Vote adopté a Punanimité :



2) Budget 2014

Madame la Gestionnaire présente le budget pour 'année 2014.

Comme tous les ans, le budget est construit ‘avec des recettes et des dépenses. Les différentes receties proviennent de
la collectivité, soit le Département Charente et du Ministére de I'Education Nationale, soit 'Etat.

La Dotation Globale de Fonctionnement versée par le Département Charente est de 94 475,00 €. Sont comprises la
dotation petits travaux soit 9 702,58 € {(10,27% de [a DGF) et |a dotation séjours / voyages soit 3 160,00 €. Finalement, la
Dotation Globale de Fonctionnement est de 81 612,42 £€.

Les dotations petits travaux et séjours / voyages sont tout de suite identifiables car elles apparaissent dans leur globalité
dans les services ALO Administration et Logistique pour la premiére et dans le service AP Activités Pédagogiques pour la
seconds.

L.a Dotation Globale de Fonctionnement quant & elle apparait dans le service pédagogique AP Pédagogie pour 11 180,00
£ et le reste est ventilé dans les différents domaines du service ALO Administration et Logistique.

[.a subvention restauration quant a elle est'construite selon des prévisions notamment le nombre de repas 2013 soit
37 972. Les recettes sont calculées de la maniére suivante : nombre de demi- pensionnaires prévue en 2014 soit 240 x
448,00 £ {forfait éléve 2014 voté par le Département Charente) soit 107 039,85 €. On ajoute a cette recette les repas
consommeés par les commensaux soit une prévision de 5 000,00 € ce qui falt un total de recettes pour le service
restauration de 112 039,85 €. Cette recette est ventilée de [a maniére suivante en dépenses, dépenses denrées pour
72 146,80 € soit 37 972 repas x 1,90 € (larif autorisé par le Département Charente & metfre dans les assiettes) ef le
reversement au département, soit la différence qui représente 392 893,05 £.

Le Département Charente nous accorde une somme pour les charges en restauration a ventiler sur le service ALO
Administration Logistique. Cette somme est de 18 025,30 € soit 37 972 repas x 0,4747 (autorisée par le département).
Les subventions Etat sont aussi prévisionnelles st sont basées suivant I'historique de I'établissement. Les crédits
globalisés soit 4 000,00 € correspondent en dépenses & 'achat de manuels scolaires et des carnets de correspondances,
les fonds sociaux et les droits de reprographie. S’ajoutie a ceci les bourses nationales qu’on a ouvert 2 10 000,00 £.

Les autres subventions de I'Etat correspondent aux salaires versés aux Contrats Unique d'Insertion créés a la vie
scolaire et pédagogique. Les sommes ouvertes correspondent aux salaires versés lors de la durée des contrats.
S’ajoutent & ces subventions, la Taxe d’Apprentissage percue en 2013 et rion dépensée encore car, comme cela a été
voté dans le précédent Conseil d’Administration, la dépense s’effectuera en 2014 pour I'achat de tablette dont le systéme
d’exploitation n'était compatible avec nos logiciels qu'en 2014. La somme est de 1 993,93 €.

Cette année, nous incluons dans le budget la somme qui a été investie et immobilisé. C'est la raison pour laguelle nous
voyons apparaitre ce déséquilibre en moins de 7 156,94 € qui correspondent & [a totalité de la somme qui va étre
immobilisée pendant 5 ou 10 ans suivant les mobiliers achetés.

La totalité des services en recette est de 302 083,02 € et en dépenses de 302 239,36 € qui comprennent les 7 156,94 €
d’immobilisation.

Désormais, s'ajoute a ce budget la masse salarfale des employés qui est de 215 995,00 € pour 5,5 agents territoriaux et
de 1 422 805,84 € pour tout le perscnnel éducation nationale.

Monsieur le Principal demande au Conseil d’Administration de voter le budget RBC 2014.

Présents : 20 Pour : 20 - Contre: 0 Abstention : 0
= Vote adopté a Funanimité

3) Deélégation de signature

Monsieur le Principal demande aux membres du Conseil d’Administration que ce dernier lui donne lautorisation de la
délegation de signatures.

Cette proposition est scumise au vote du Conseil d’Administration

Présents : 20 Pour : 20 Contre : 0 Abstention: 0
= Vote adopté a 'unanimité

4) Contrats et conventions

Monsieur le Principal demande I'autorisation au Conseil d’Administration de signer tous les contrats et conventions qui
figurent sur la liste jointe. '

Cefte proposition est soumise au vote du Conseil d’Administration

Présents : 20 Pour : 20 - Contre: 0 Abstention : 0
= Vote adopté a Funanimité

5) Logements de fonction

Monsieur le Principal demande ['autorisation de partager les logements de fonction ainsi : 1 pour le Principal, 1 pour la
Gestionnaire. ‘

Cette proposition est soumise au vote du Conseil d’Administration

Présents : 20 Pour: 19 - Contre: 0 Abstention : 1



Il - Questions diverses

1} Nouvelles régles de fonctionnement du Foyer Scocic-Educatif
Mensieur le Principal présente la nouvelle politique définie par le FSE pour réserver les aides a ses adhérents.
Afin de respecter ses statuts et ses objectifs auprés de ses adhérents, le Foyer Socio-Educatif pourra éventuellement
alder ceux-ci financiérement lors d'activités organisées par le collége de la fagon suivante ;
a) Pour les sorties obligatoires et done gratuites pour les familles, si le FSE décide de participsr pour aider ses
adhérents, un courrier sera adressé’ au collége pour signaler le financement accordé par éléve adhérent. Une
facture sera adressée ensulte par-Madame ['Adjointe Gestionnaire au Foyer Socio-Educatif. Pour les non-
adhérents, les subventions et le budget de I'établissement seront mobilisés.
b} Pour les sorties et séjours non obligateires, et nécessitant ainsi la participation financiére des familles, le budget
prévisionnel n’intégrera pas de don'du FSE, sauf cas particulier, soumettra le montant de [a participation par
éléve au Conseil d’Administration, en précisant que le FSE remboursera les familles de ses adhérents pour la
sortie ou [e séjour pédagogique d’un montant qui sera précisé par le bureau du FSE, & charge pour celui-ci
d'assurer le paiement a direction des-families bénéficiaires par tout moyen & sa convenance.
Monsieur BALLANGER Patrick et Monsieur BISSIRIEIX Jean-Christophe, représentants des personnels enseignants,
demandent quand prend effet cette mesure et comment 'information pour 'adhésion au FSE est fransmise.
Monsieur le Principal répond que cette mesure ne s’appliquera.qu’aux séjours n‘ayant pas encore fait 'objet d'un vote du
Conseil d’Administration. En ce qui concerne l'information sur Padhésion, elle a été transmise par le biais du dossier
d'inscription. Il appartient au FSE de déterminer quelle est la meilleure fagon d’inciter les parents d’éléves & adhérer.

2) Les parents d'éléves évoguent la surcharge des sacs des éléves de 6™
Monsieur le Principal rappelle que cette question est a Fordre du jour chaque année et qu'aucune solution n'a été
frouvée, les éléves n'utilisant pas correctement leurs casiers.
En outre, Madame TALINEAU Vanessa, représentante des personnels enseignants, précise que beaucoup d'sléves
apportent toutes leurs affaires, méme s'iis n'sn ont pas besoin, tel que le manuel d’anglais.
Il est demandé aux parents d’aider leur enfant a faire le tri entre I'utile et l'inutile.

3) Probléme du gymnase
Monsieur le Principal évoque un compte-rendu de Conseil Municipal de Chadurie qui lul a &té transmis par voie de
presse ol il est écrit « vu les frais occasionnés par la fréquentation des 26 collégiens de Chadurie au gymnase de
Blanzac dans le cadre des cours d’Education Physique et Sportive du collége, le Conseil Municipal, aprés réflexions,
envisage a l'avenir d’'incifer les parents d'éléves & s'orienter vers d'aufres colleges et permettre ainsi & fa CDC des 48 de
réaliser une importante économie financiére des frais de consfruction et de fonctionnement de son gymnase ! » et
demande & Monsieur SAUMON Gérard, représentant de la communauté de communes des 4B ce qu'il en est.
Monsieur SAUMON Gérard fait I'historique et met en exergue un probléme entre la communauié des 4B et la commune
de Chadurie, impagctant nullement la vie du collége.
Monsieur LUCAS Francois, représentant du Conseil Général, rappelle que la compétence scolaire en ce qui concerne les
colléges reléve du Conseil Général. |l n'est pas question de léser [e collége de Blanzac.

4) Intervention des personnels de cuisine
A la demande des personnels de cuisine, en réaction aux propos tenus lors du Conseil d’Administration du 4 novembre
2013, Madame ROMERO-ROMERQ Laetitia, représentante des personnels ATOSS, fait la lecture d’'une déclaration
permettant d'identifier les problémes de fonctionnement en cuisine (cf. piéce jointe).

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 20h02.

secrétaire de séance,

Le Prircipal,

L. ROMERO-ROMERO



